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Description générale

« KnightsBridge est née il y a 7 ans avec 'ambition de repenser le développement immobilier a Montréal, de bonifier I'offre résidentielle de la métropole et d’offrir
une qualité de vie exceptionnelle a ses résidents. Aujourd’hui, KnightsBridge est une firme qui compte 42 employés, avec plus de 200M$ de projets en cours de
développement ou construction. »

« L'équipe de KnightsBridge s’affaire depuis ses débuts a réaliser I'objectif de devenir un promoteur immobilier intégré, c’est-a-dire d’exécuter a la fois les roles de
développeur, constructeur, promoteur et de service aprés-vente. Bien que chacun de ces domaines représente en soi une spécialité, notre jeune entreprise a réussi a
batir une équipe et des processus rigoureux qui nous permettent de relever le défi avec brio. »

« Pour le futur, nous souhaitons amener KnightsBridge a étre le développeur le plus réputé a I'international. Nous souhaitons étre sollicités pour résoudre des enjeux
d’infrastructures et de développement urbain a travers le monde, et de livrer des projets de haute qualité qui augmentent significativement la qualité de vie des
collectivités dans lesquels ils simplantent. »

« Pour nous, le développement durable est la réalisation de projets qui tiennent a la fois compte de I'impact environnemental, économique, et social. Nous nous
faisons un devoir de performer sur ces trois aspects. »

Fiers partenaires des Prix INOVA : Fonds immobilier de solidarité FTQ, McCarthy Tétrault, Otéra Capital et le Magazine Immobilier commercial



