
 

 

 

Recrutement à l’international - Journées Québec Maroc février 2023 (en présentiel) 

C’est avec plaisir que le gouvernement du Québec vous annonce la tenue des Journées Québec
au Maroc, une activité de recrutement à l’international qui se déroulera à Marrakech du 15 au 20 
février 2023, en présentiel.  

Il s'agit d'un projet pilote pour le domaine de la construction qui inclut un volet de reconnaissance 
des compétences dans les métiers.  

 

Projet de recrutement international incluant un volet de reconnaissance des compétences 

Le projet est mené par le ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration (MIFI) en 
collaboration avec la Commission de la construction du Québec (CCQ). Le territoire du Maroc est 
particulièrement porteur pour les métiers suivants: 

 Briqueteur-maçon 
 Carreleur 
 Plâtrier 
 Poseur de systèmes intérieurs 

 

Cependant, la mission est ouverte aux 25 métiers. 

Les candidats sélectionnés dans le cadre de la mission devront remplir les conditions d’obtention
d’un certificat de compétence apprenti délivré par la CCQ avec la mesure du 35%. 

Les employeurs qui désirent recruter un candidat international doivent avoir comme activité 
principale d’effectuer des travaux de construction et être enregistrés à la CCQ. Ils doivent détenir 
une licence conforme pour œuvrer sur des travaux assujettis à la Loi R-20. 

Principales étapes :  

 Recrutement de travailleurs ayant de l’expérience dans un métier de construction du 15 au 
20 février 2023; 

 Analyse des préalables scolaires par le MIFI avec les évaluations comparatives au 
secondaire 3 ou 4 selon le métier des candidats retenus par l’employeur; 

 Validation préliminaire du dossier travailleur par la CCQ aux fins de concordance avec les 
requis de la mesure du 35%; 

 Formation à distance au cours de santé et sécurité de l’ASP-Construction; 
 Lorsque le travailleur a finalisé ses démarches d’immigration et sera au Québec, obtention 

de CCA par la CCQ et carte ASP.  
 

Inscription aux Journées Québec Maroc 

 Période d’inscription pour les entreprises : dès maintenant jusqu’au 5 novembre 2022  
https://www.quebec.ca/emploi/embauche-et-gestion-de-personnel/recruter/embaucher-
immigrant/journees-quebec/programmation/maroc#c165015 

 Des activités d’informations peuvent être organisées à la demande. 

Avantages 

 Accès à un large bassin de candidats qualifiés et ayant une bonne connaissance du
français; 

 Affichage et promotion des offres d’emploi à l'étranger ; 
 Rencontre des candidats en personne; 
 Accompagnement personnalisé des experts du MIFI, de Québec International et de la 

Société de développement économique de Drummondville ; 
 Possibilité de faire passer des tests pratiques aux candidats ; 
 Soutien de notre partenaire local en employabilité au Maroc; 
 Et plus encore. 

 

 

 

 


