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La situation peut être très anxiogène pour plusieurs, n’hésitez pas à poser vos questions et à
vous référer à l’article 32 et l’annexe E qui décrivent clairement les multiples étapes du

processus.

 La semaine dernière, huit personnes du secteur de la TVG ont reçu des avis d’abolition de poste. La
direction a rencontré ces personnes jeudi dernier pour leur annoncer la mauvaise nouvelle. En tant
que membres du comité mixte de planification de la main d’oeuvre, Marie-Andrée Charron et moi
étions sur place pour soutenir ces membres et leur expliquer la suite des procédures. Un texte a
également été publié dans l’infolettre nationale.

Nous tenons à rappeler que tant et aussi longtemps que le processus n'est pas terminé, la
permanence de ces personnes est conservée et qu’ils continueront d’être payés. Le comité mixte de
planification de la main d’oeuvre se réunira rapidement pour évaluer les possibilités de
relocalisation.

DES COUPURES ANNONCÉES À MONTRÉAL

RÉORGANISATION DES SECTEURS SYNDICAUX

Afin de mieux répondre aux besoins de nos membres, nous avons réorganisé nos sections
syndicales.

Les gens appartenant à la scénographie seront maintenant représentés par les délégués de la
TVG, soit Maxime Corbeil, Valérie Sigouin et Luc Sénécal . 

Ceux qui sont issus de la section finances pourront maintenant se référer à Sophie Jubinville
qui est déléguée pour la section revenus. 

Marc Gosselin représente dorénavant les médias numériques et les affaires publiques . 

Enfin, les gens qui appartiennent à la section soutien production et administration pourront
se pencher vers les délégués des différents secteurs que ceux-ci desservent.



SACHA OBAS

DEUX NOUVELLES PERSONNES SE JOIGNENT À L’ÉQUIPE SYNDICALE

Julie Bourgon

En dehors du travail, elle a toujours eu de l'intérêt pour l'art, notamment le théâtre, la musique et la
littérature. Elle pratique aussi quelques sports avec enthousiasme comme la balle-molle, le ping pong
et le badminton. Enfin, elle offre ponctuellement un foyer d'accueil à des chiens en étant bénévole
pour un organisme communautaire, en attendant de pouvoir quitter son propre foyer afin de
recommencer à voyager comme elle le voudrait.

Julie travaille à Radio-Canada depuis maintenant 15
ans. Elle a  commencé en 2008 au secteur Productions
où elle cooordonnait des formations pour les
techniciens.

Suite aux coupures de 2012, elle a effectué différents
remplacements au secteur Marketing et
Communications où elle agit maintenant comme
chargée de projet production et postproduction pour la
Publicité. 

Des événements l'ont amené à s'informer davantage
sur ses droits, que ce soit en tant que femme, locataire
ou citoyenne. En réponse à cela, elle est devenue
membre d'un parti politique, a pris place sur le CA d'un
comité logement et a mis sur pied un club de lecture
féministe. C'est dans cette lignée qu’elle a eu envie de
s'impliquer syndicalement. 

 

Technicien coordonnateur de réseau à Radio Canada
depuis août 2021, il travaille de temps en temps comme
réalisateur à CBC.

Son expérience en tant que superviseur dans un grand
hôpital, lui a permis de comprendre l’importance d’un
syndicat,  même s’il se sentait parfois du mauvais côté
de la table.

Sacha est une personne joviale et facile à aborder. Si  
vous voulez discuter d’autre chose que de la job, il aime
beaucoup cuisiner et regarder des interrogatoires
policiers sur YouTube dans ses temps libres. 

Josianne Létourneau, 
Coordonnatrice Montréal, STTRC


