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CREEZ LA FORMATION
QUI VOUS CONVIENT

Vos gestionnaires de premier niveau jouent un
réle essentiel dans le succes de votre entre-
prise. Ont-ils les compétences relationnelles
nécessaires pour réussir dans leur réle ?

En mai et juin, CoeffiScience vous offre
la chance de profiter du contenu de la
formation Gestionnaire de premier niveau
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en formule condensée et a un prix imbat-
table.

Disponible en demi-journées de formation
ou en conférences de 1.5 heures pour vos
gestionnaires.

Groupes privés a partir de
4 participants

Jusqu’a 80% de rabais sur le
prix régulier
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CHOISISSEZ PARMIS
LES MODULES SUIVANTS

« Roéles et responsabilité du gestionnaire

« Gérer ses priorités

« Lacommunication efficace

« Réussir ses réunions

« Développer son leadership

«  Gérer les conflits entre employés

« Gestion de la performance individuelle

«  Mesures disciplinaires

« Diversité culturelle et intergénérationnelle

« Laformation du personnel

« Accompagner son équipe dans le change-
ment

« Prévention de l'erreur humaine et analyse
de problemes

« Gérer mon équipe a distance

« Intelligence émotionnelle

Pour plus d’'information communiquez
avec M. Benoit Robichaud a

formation@coeffiscience.ca

Remboursement salarial
disponible
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