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w e b i n a i r e

L’adhésion aux stratégies de gestion de 
la douleur en contexte ethnoculturel

La pénurie de main d’oeuvre présente actuellement au  
Québec fait en sorte que les employeurs doivent élargir leur 
source de recrutement, notamment par l’embauche  
de travailleurs étrangers. 
Malgré la mise en place de programmes de prévention et  
de gestion de l’invalidité efficace, certains obstacles, notamment 
en lien avec les écarts culturels entre l’employeur et le travailleur, 
limitent l’adhésion des nouveaux travailleurs à ces différents 
programmes.

Objectifs :
• Connaître les éléments reconnus pour influencer l’adoption

et le maintien de comportements préventifs;
• Cibler des pistes d’adaptation en entreprise pour favoriser

l’adhésion aux pratiques préventives des travailleurs en contexte
ethnoculturel.

Formule de l’événement:
• Avant l’événement : vous recevrez une capsule (un condensé théorique

représentant la problématique) et une histoire de cas.
• Pendant l’événement : il y aura une partie théorique et une partie d’échange.

Vous serez jumelé à un groupe dans lequel vous allez partager sur vos enjeux et solutions.

Pour qui : Acteurs en gestion de l’invalidité, santé 
et sécurité et ressources humaines  

Nombre de participants : Limité

Informations et inscriptions
po.guimond@impactreadaptation.com  |  450-278-0566

www.impactreadaptation.com

https://www.impactreadaptation.com/webinaire-etchnoculturel

