
 

 

 
 

Le Zoo de Granby est à la recherche d’un 
 

Coordonnateur(trice) conservation 
 
La Société zoologique de Granby (SZG) est un organisme à but non lucratif dont la 
mission est « Agir pour préserver le monde animal ». Il fait partie des plus grands 
parcs zoologiques du Canada. Il est accrédité de l’Association of Zoos and 
Aquariums (AZA) et de l’association Aquariums et zoos accrédités du Canada 
(AZAC). Il est aussi membre de la World Association of Zoos and Aquariums 
(WAZA). Il compte 197 espèces dont 45 ayant un statut à risque et collabore à une 
vingtaine de projets de conservation en milieu naturel au Québec et à l’étranger. 
 
 
La personne idéale doit démontrer des habiletés de collaboration et de travail 
d’équipe. Elle doit être réputée pour être proactive dans ses dossiers et valoriser les 
relations avec ses partenaires. En tant que coordonnateur(trice) conservation, elle 
agit directement à la mission de préservation des animaux en milieu naturel. La SZG 
favorise une approche collaborative interdépartementale ainsi qu’avec les 
partenaires externes. 
 
 
DESCRIPTION SOMMAIRE 

Sous l’autorité du Directeur conservation et recherche, la personne au poste de 
Coordonnateur(rice) conservation participe à la planification et à la mise en œuvre 
du plan et des activités de conservation. Elle collabore avec les partenaires et 
organismes à caractère scientifique, coordonne les projets de conservation in situ et 
ex situ et y participe. De plus, elle coordonne et participe à l’élaboration des outils 
de communication pour la diffusion de l’information scientifique liée à la 
conservation. 
 
Dans le cadre de ses fonctions, le coordonnateur(trice) est impliqué au niveau de 
tous les projets de la coordination du département. Il peut être appelé à élaborer des 
activités de communication en lien avec les sujets de conservation pour la 
préservation des espèces en milieu naturel. En ce sens, à tous les jours, il agit en 
tant qu’ambassadeur de la mission du Zoo : Agir pour préserver le monde animal.  

  



 

 

 
 

QUALIFICATIONS ET HABILETÉS REQUISES 

▪ Diplôme universitaire de premier cycle (Baccalauréat) en biologie ou dans 
un domaine connexe (une maîtrise est un atout); 

▪ 2 ans d’expérience en technique diverses d’inventaire de la faune; 
▪ 2 ans d’expérience en communication de diverses clientèles (scolaires, 

citoyenne, etc.); 
▪ 2 ans d’expérience en coordination de projets et de demandes de 

financement; 
▪ Connaissance intermédiaire de la flore et de la géomatique sont des 

atouts; 
▪ Aptitude pour la gestion de ressource humaine, pour l’écriture d’article 

scientifique et habileté pour la communication verbale (le bilinguisme est 
un atout); 

▪ Connaissance des systèmes informatiques pertinents (suite Office, SIG); 

 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste cadre régulier à 37,5 heures/semaine; 

• Fonction impliquant parfois de longues heures de travail et exigeant parfois 
de travailler les soirs, les fins de semaine ou les jours fériés en fonction des 
projets sur le terrain ; 

• Fonction pouvant être amené à travailler à l’extérieur et à voyager; 

• Conditions de travail selon la politique de gestion et de développement du 
personnel cadre et professionnel ; 

• Conditions salariales selon les qualifications et les expériences de travail. 
 
 
Le Zoo de Granby souscrit au principe de l’équité en matière d’emploi.  
 
Seuls les candidats retenus en entrevue seront contactés. Les personnes 
intéressées doivent nous faire parvenir leur curriculum vitae ainsi que des 
références d'emploi par courriel à emploi@zoodegranby.com avant le 22 août 2021. 
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