k CORPORATION DE GESTION ET DE DEVELOPPEMENT
DE LA PECHE SPORTIVE AU LAC SAINT-PIERRE

POUR VIVRE DES VRAIES
HISTOIRES DE PECHE !

Offre d’emploi

Titre: Chargé de projet : conservation des habitats du poisson et promotion de la
péche, (AFC-LSP)

Publié 2 septembre 2021 - Permanent — La période de réception des candidatures se termine le 22
septembre 2021

Description de taches
Sous la supervision de la directrice générale, le chargé de projets est responsable de la mise a jour
du plan d’action de I’AFC-LSP ainsi que de sa réalisation.

Planification :

e En conformité avec le plan d’action de I’ AFC-LSP, élabore des projets et recherche le
financement requis et fait les demandes de subvention;
e Apporte son soutien aux opérations de planification de la directrice générale.

Gestion :

o Réalise les activités et les projets retenus en gérant les ressources financieres, matérielles et
humaines en collaboration de la directrice générale;

o Réalise des enquétes de péche en collaboration avec le Ministére des Foréts, de la Faune et
des Parcs;

e Assure le développement et la mise en ceuvre d’une stratégie destinée a développer une
péche sportive durable;

e Participe a la préparation et au suivi des rencontres du Conseil d’administration en
collaboration de la directrice générale;

e Participe a la réalisation des assemblées générales annuelles en collaboration avec la
directrice générale;

e Participe au rapport annuel en collaboration avec la directrice générale;

e Prépare et maintient a jour le plan d’action, le fait approuver par le CA;

e Assure la réalisation du systéme de suivi de 1’effort de péche et des captures;

e Lors des vacances de la directrice genérale, la remplace lors que nécessaire pour le suivi
des dépositaires, répondre au téléphone....

o Réalise toute tdche connexe demandée par la directrice générale.

Communication, sensibilisation, représentation :

e Participe au volet sensibilisation en réalisant les demandes de subventions requises et en y
participant sur le terrain;

e Participe aux activités de péche en herbe;

e Représente I’AFC-LSP aupres de la communauté et des organismes partenaires (table
faune, TCR...);

e Assure une communication réguliére avec les pécheurs et la communauté quant aux enjeux
et aux activités de promotion de la péche de I’AFC-LSP;

o Deéveloppe et entretien les relations de partenariat nécessaires a la réalisation de la mission
de I’organisme;

e Participe a la rédaction des communiqués de presse;

e Participe au suivi du site internet et des communications Facebook;
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Quialifications :

1. Scolarité

Posséder un dipléme collégial ou universitaire en administration, gestion des affaires, sciences
biologiques, techniques de la faune ou gestion de projet et démontrer un intérét pour les
dossiers fauniques.

2. Compétences recherchées

Développement des affaires

Gestion de projet

Capacité a communiquer avec le public et les média;
Autonomie dans I’organisation de son travail;
Connaissance de la suite Microsoft Office.

Intérét pour les activités fauniques (un atout);

Conditions de travail :

Le port d’attache est situé¢ au bureau de I’AFC-LSP, 95 rue D’Iberville, Berthierville;
Echelle salariale : selon la formation et 1’expérience;

Poste temps plein: 35-40 heures/ semaine;

Permis de conduire;

Date prévue d’entrée en fonction : octobre 2021.

Nous remercions toutes les personnes qui répondent a cette invitation. Seules les personnes
retenues a la suite d’une présélection seront contactées.

Les personnes intéressées sont invités a faire parvenir leur curriculum vitae avant le 22 septembre
2021, 16h00, a I’adresse de I’AFC-LSP.

AFC-LSP a/s directrice générale
95 rue D’Iberville,

Berthierville, Qc JOK 1A0

(450) 836-2413
info@afclacst-pierre.org
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