
 

 
Stagiaire en intendance et patrouille - Estrie 

Québec, QC 

  
 Emplacement: Milieux naturels dans les Montagnes vertes du Nord (Québec) 

Nombre de postes: 1 
 **Le générique masculin est utilisé dans ce texte uniquement dans le but d’en alléger la forme et d’en faciliter la 

lecture. 

Conservation de la nature Canada (CNC) est le chef de file en conservation de terres au Canada. Nous sommes un 

organisme privé à but non lucratif œuvrant à la protection de nos plus importantes aires naturelles et des espèces 

qu’elles abritent. Depuis 1962, CNC et ses partenaires ont contribué à la protection de 14 millions d’hectares (35 

millions d’acres) de territoire de grande valeur écologique, partout au pays. CNC travaille selon une approche basée sur 

la science afin d’accomplir de grandes réalisations en conservation, et ce, au bénéfice de la nature et de l’ensemble de 

la population canadienne. Avec un bureau national à Toronto et sept bureaux régionaux situés à travers le pays, CNC 

obtient des résultats bien visibles sur le terrain.  

Objectif et description générale  

Le stagiaire-patrouilleur sera responsable d’assurer la surveillance dans la Réserve naturelle des montagnes Vertes. Il 

s’assurera que les visiteurs respectent les usages permis. Il devra intervenir auprès des usagers en les informant des 

règlements et de la sensibilité du territoire. Il rédigera des rapports d’activités.  

Ce stage donnera à l’étudiant la possibilité de travailler majoritairement à l’extérieur et de parcourir un vaste territoire 

protégé du sud du Québec d’une beauté inouïe. Il participera au volet sensibilisation et conciliation des usages dans le 

domaine de la conservation en terres privées. 

Tâches et responsabilités : 

Le mandat consiste à contribuer au maintien de l'intégrité écologique des territoires protégés par CNC. Le stage se 

déroulera en deux volets, soit l'intendance et la patrouille.L'intendance des terres consiste à assurer un suivi des cibles 

de biodiversité et desmenaces anthropiques et naturelles sur les propriétés protégées par CNC. Le ou la 

stagiairecontribuera à la surveillance de propriétés, à la mise en oeuvre d'activités de rétablissementd'espèces en péril, 

puis rédigera des rapports d'activités. Ce stage donnera à l'étudiant(e) lapossibilité d'acquérir une expérience concrète 

dans le domaine de la conservation en terresprivées, en plus d'approfondir ses connaissances des habitats et des espèces 

rares du suddu Québec. Pour ce qui est de la patrouille, le ou la stagiaire  

effectuera de la surveillance dans laRéserve naturelle des Montagnes Vertes (RNMV) par des rondes de patrouilles aux 

endroitsproblématiques (sur sentier ou hors sentier). En plus de sillonner l'ensemble du territoire couvert par la RNMV, 

le ou la stagiaire sera appelé(e) à intervenir fréquemment auprès desusagers afin de les informer de la règlementation, 

de la sensibilité du territoire et del'importance de la conciliation des usages dans le domaine de la conservation en 

terresprivées. Il ou elle devra maîtriser les raisons écologiques qui limitent certaines activités surune réserve naturelle, 

afin de pouvoir les expliquer aux usagers. Il ou elle devra faire état deses constats via des rapports écrits.  

Terrain (75%) 

 Patrouiller dans la Réserve naturelle des Montagnes Vertes 

 Faire le suivi des cibles de biodiversité sur les propriétés et les servitudes de CNC; 

 Assurer la surveillance et le suivi des menaces sur les propriétés; 

 Sensibiliser les usagers du territoire et les propriétaires voisins; 

 Réaliser les inventaires écologiques sur les propriétés (au besoin); 

 Projets ponctuels : caractérisation des espèces exotiques envahissantes, suivi de salamandres de ruisseaux, 
caractérisation des barrages de castor pouvant affecter lesinfrastructures.  

Bureau (25%) 

 Faire l'entrée des données des programmes de suivi des cibles de biodiversité acquises sur le terrain dans la 

base de données de CNC; 

 Rédiger des rapports de surveillance de propriétés et des rapports d'activités; 

 Projets ponctuels : développer du matériel de formation et des outils de sensibilisationsur la biodiversité, 

effectuer des recherches et une revue de littérature en lien avec laconservation des milieux naturels; 

 Exécuter toutes autres tâches assignées par son superviseur. 

  



 

Compétences et caractéristiques requises :  

Le présent affichage s’adresse aux personnes qui ont les compétences et caractéristiques suivantes : 

 Parcours académique dans les domaines de la biologie, de l’écologie, de la géographie, des sciences de 

l’environnement ou de tous autres domaines connexes; 

 Facilité à communiquer et à travailler en équipe; 

 Excellente capacité de rédaction en français;  

 Aisance à communiquer oralement en anglais; 

 Aisance à travailler dans des conditions météorologiques variées; 

 Capacité à faire des travaux manuels; 

 Habileté à utiliser des outils géomatiques, à lire des cartes et à s’orienter sur le terrain; 

 Disponibilité occasionnelle la fin de semaine; 

 Permis de conduire valide; 

 Posséder une voiture (obligatoire); 

 Capacité d’identification d’espèces fauniques et floristiques en situation précaire (atout). 

Conditions d’emploi : 

 Il s’agit d’un stage à temps plein d’une durée de 16 semaines du 9 mai au 26 août 2022 avec possibilité de 

prolongation durant les weeks-end de septembre et octobre; 

 Le lieu de travail du terrain est entre Sutton et Sherbrooke. Le stagiaire doit avoir la capacité de se déplacer 

dans la région. Les frais de déplacement seront remboursés si le déplacement est supérieur à 100 km par jour. 

Le travail bureau se fait à domicile. 

 Travail majoritairement à l'extérieur et toujours en équipe de 2.  

 Nombre d’heures semaine :37,5h, du mercredi au dimanche.  

 Salaire : 18 $/h; 

 Un montant forfaitaire mensuel de 25$ sera offert pour l’usage d’un ordinateur et d’un cellulaire personnels; 

 Les personnes sélectionnées seront basées en Estrie 

 Avoir été inscrit comme étudiant à temps plein au cours de la session hiver 2022 et avoir une date de 

graduation après le début du stage; 

 Être un citoyen canadien, un résident permanent ou un réfugié; 

 Avoir un numéro d'assurance sociale valide au début de l'emploi et être légalement autorisé à travailler au 

Canada conformément aux lois et règlements provinciaux ou territoriaux pertinents; 

Posséder un certificat de secourisme valide pour toute la durée du stage ou être prêt à suivre et réussir ce 
cours à vos frais avant le début du stage. 

  

Pour poser votre candidature 

Date limite : 1er avril 2022 

CNC souscrit au principe d’équité en matière d’emploi. Si vous souhaitez vous joindre à notre équipe, faites-nous 

parvenir une lettre de motivation et votre curriculum vitae par l’entremise de la section Programme de stages en 

conservation de notre site Web.  

CNC encourage les candidatures de personnes ayant des incapacités. Des accommodements seront fournis sur demande 

à toutes les personnes prenant part aux différents volets du processus de recrutement. 

Nous valorisons et intégrons divers patrimoines, traditions, connaissances et expériences dans notre mission et sur nos 

lieux de travail. Nous célébrons la pleine participation de personnes de tous horizons à la réalisation de nos objectifs 

communs. Nous nous efforçons de créer un mouvement de conservation dans lequel l’équité, la diversité et l’inclusion 

sont la norme. Tel est notre engagement : favoriser la bonne santé des personnes et des communautés, ainsi que celle de 

la planète, et ce, pour le bien de tous. 

Nous remercions tous ceux qui ont soumis leur candidature pour leur intérêt envers Conservation de la nature Canada. 

Nous communiquerons seulement avec les candidats qui auront été sélectionnés pour une entrevue. 

  

Veuillez noter que la présence en personne au bureau, le covoiturage avec des collègues pour se rendre aux propriétés 

ou aux événements de CNC ainsi que la présence en personne à tout événement organisé à l’intérieur sont actuellement 

limités aux membres du personnel entièrement vacciné(e)s contre le virus de la COVID-19. Par conséquent, si vous 

devez participer à l’une de ces activités dans le cadre de votre travail, nous nous attendons à ce que vous soyez 

entièrement vacciné(e). Par « entièrement vacciné(e) », il faut comprendre que vous devez avoir reçu deux doses du 

vaccin Pfizer, Astra Zeneca ou Moderna ou une combinaison de ces vaccins, et avoir reçu la deuxième dose au moins 

deux semaines avant votre entrée en fonction, ou avoir reçu une dose du vaccin Johnson & Johnson au moins deux 

semaines avant votre entrée en fonction. 

 

https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-connaitre/travailler-avec-nous/stagiaires-en-conservation/
https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-connaitre/travailler-avec-nous/stagiaires-en-conservation/

