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ENVIRONNEMENT INC.

OFFRE D’EMPLOI

Analyste — Gestion des matieres résiduelles

Argus Environnement inc., une entreprise en pleine expansion, mais de taille humaine, offre a son
personnel un milieu de travail flexible permettant un équilibre entre le travail et la vie privée.
L'appartenance a une équipe multidisciplinaire, la diversité des projets et I'autonomie caractérisent
notre environnement professionnel. La cohésion de notre équipe est possible en raison de notre
structure organisationnelle horizontale qui stimule les relations de confiance, la créativité et Ila
communication entre colleégues ainsi qu’avec nos clients.

PUBLIEE LE 5 AVRIL 2022

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES 27 AVRIL 2022

Détail de I'emploi

Le lieu de travail de I'analyste est Trois-Riviéres. Toutefois, la personne peut étre appelée a se déplacer
pour un jour ou plus a I'extérieur de la région de la Mauricie. Argus Environnement inc. offre des
services en gestion des matieres résiduelles a des municipalités et des entreprises sur une grande
partie du territoire Québécois. Lors des déplacements, le transport et I’'hébergement ainsi qu’une
allocation de dépense pour les repas sont fournis par 'employeur.

Description

Nous recherchons une personne travaillante, organisée, efficace, débrouillarde qui aime le travail
d’équipe et qui est dévouée a la cause environnementale.

Il s’agit d’'un poste permanent a temps plein. L’horaire normal de travail est de 9h a 17h, cependant
celui-ci reste flexible (a discuter lors de I'entrevue), a raison de 35 a 40 heures par semaine.
A l'occasion, I’analyste peut étre appelé a travailler le soir ou la fin de semaine, dans de rares cas.

Sous la responsabilité du chargé de projet en GMR, vos responsabilités seront :

e Collaborer avec I'équipe multidisciplinaire;
e Travailler sur des mandats d’études et de projets portant sur la gestion des matieres
résiduelles (GMR) notamment participer a :
o laréalisation ou la révision de plan de gestion des matiéres résiduelles (PGMR);
o la conception, 'aménagement et I'opération d’écocentre, de centre transfert et de
plateforme de compostage;
o des études d’optimisation d’infrastructures et d’activités de collecte;
o lacoordination des travaux d’échantillonnage et de caractérisation des matieres
résiduelles.
e Participer a des demandes d’autorisation;
e Superviser le programme de travail des techniciens ;
e Colliger les données, interpréter les résultats et rédiger des rapports en GMR;
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Mettre en place le plan de santé et sécurité pour les travaux ;
Communiquer avec les clients et autres intervenants reliés au projet.

Profil recherché

Atouts

Baccalauréat en environnement, biologie, génie, ou autre domaine connexe;
Expérience pertinente dans le domaine de la GMR d’un minimum de 5 ans;
Connaissance de la Loi sur la qualité de I'environnement (LQE),

Trés bonne maitrise de la langue francaise écrite et orale;

Posséder un permis de conduire valide;

Autonomie, sens de l'initiative et des responsabilités;

Capacité relationnelle, leadership et esprit d’équipe;

Souci du détail, capacité d’analyse et de syntheése.

Maitrise en environnement;

Expérience a titre de consultant en environnement;

Connaissance de la Politique québécoise de gestion des matiéres résiduelles (PQGMR), du
Reéglement sur I'encadrement d’activités en fonction de leur impact sur I'environnement
(REAFIE), des guides et outils publiés par RECYC-QUEBEC;

Démontrer des habiletés en gestion de projet, capacité a mener a terme plusieurs projets
simultanément;

Aptitude démontrée en vulgarisation de concepts techniques;

Connaissance des mécanismes réglementaires et décisionnels municipaux applicables en
GMR.

Avantages sociaux

Horaires flexibles;

Rémunération concurrentielle selon votre expérience;

Remboursement de la cotisation a un ordre ou une association professionnelle;
Possibilité de télétravail;

Congé en cas de maladie et a I'occasion d’événements familiaux;

Outils informatiques adaptés;

Club social;

Programme de formation continue;

Cheminement de carriére;

Rémunération concurrentielle, selon I'expérience et les qualifications.

Postulez directement en nous acheminant votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre d’intérét a

I"adres

se courriel j.montembeault@argusenvironnement.com

N.B. : Toutes les candidatures regues sont traitées de maniére confidentielle et aucune référence ne
sera vérifiée sans le consentement du candidat.
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