
 

Coordonnateur(trice) de projets – Est du Québec 

 
Contrat d’un an avec possibilité de renouvellement 
Entrée en fonction : juin 2023 
Salaire : à partir de 63 950 $ selon l’expérience 
Horaire : 37,5 h/semaine  
En personne ou Télétravail ou mode hybride 
Emplacement : Bureau de Québec, 870, ave. Salaberry, Québec  
 

Conservation de la nature Canada (CNC) est le chef de file en conservation de terres au Canada 
et au Québec. Il s’agit d’un organisme privé à but non lucratif et de bienfaisance travaillant à 
protéger nos richesses naturelles les plus précieuses, soit les milieux naturels abritant la faune et 
la flore du Canada. CNC protège des propriétés (grâce à des dons, des achats, des servitudes de 
conservation et la renonciation à d'autres intérêts juridiques en matière de propriété foncière) 
et en assure la gestion à long terme. Depuis 1962, CNC et ses partenaires ont contribué à la 
protection de plus de 15 millions d’hectares de territoire de grande valeur écologique, partout 
au pays. Se joindre à CNC, c’est œuvrer à la protection de nos milieux naturels les plus précieux! 

Principales TÂCHES et RESPONSABILITÉS du coordonnateur (trice) de projets 

Sous la responsabilité du chargé de projets et en collaboration avec les autres membres de 
l’équipe, le ou la coordonnateur(trice) contribuera au maintien de l’intégrité écologique de 
milieux naturels du territoire de l’Est du Québec, particulièrement pour les écosystèmes du 
fleuve Saint-Laurent autour de la grande région de Québec tels que l’archipel de l’Île-aux-Grues, 
l’Île d’Orléans ou la pointe Saint-Vallier. La personne sera responsable de l’inventaire de 
nouveaux sites d’intérêt, du suivi annuel des propriétés protégées et de la mise en œuvre 
d’activités de gestion et de restauration. Elle jouera également un rôle proactif en mettant à 
profit ses connaissances des écosystèmes et sa capacité à interagir avec le public. Le ou la 
coordonnateur(trice) aura plus particulièrement à : 

• Diriger les travaux d’inventaires sur le terrain et les rapports de suivi écologique 
nécessaire pour développer et mettre en œuvre les plans de gestion sur les propriétés 
protégées de CNC; recueillir l’information nécessaire à la justification écologique de 
protéger de nouvelles propriétés; 

• Réaliser des projets de restauration, tel que du contrôle d’espèces exotiques 
envahissantes (EEE), et de mise en valeur de milieux naturels; 

• Contribuer à la réalisation de projets d’acquisition de propriétés dans les aires naturelles 
sous la responsabilité du chargé de projets;  

https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-trouver/quebec/notre-travail/
https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-trouver/quebec/projets-vedettes/chaudiere-appalaches/haut-marais-lle-aux-grues.html
https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-trouver/quebec/projets-vedettes/quebec/estuaire-deau-douce-argentenay.html
https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-trouver/quebec/projets-vedettes/chaudiere-appalaches/pointe-de-saint-vallier.html


 

• Sensibiliser les propriétaires privés à l’adoption de bonnes pratiques en milieux forestier, 
agricole, riverain et humide au moyen de rencontres en personne, de visites de terrain, 
de documentation personnalisée et de présentations devant le public;  

• Préparer et soumettre des demandes de financement auprès de sources de financement 
publiques et privées; réaliser les tâches associées aux diverses ententes de financement; 
respecter les budgets alloués par projet et préparer des comptes rendus de projets selon 
les exigences des donateurs publics et privés, ainsi que les partenaires; 

• Maintenir des relations positives, constructives et ouvertes avec les propriétaires 
fonciers, les locataires, les bénévoles et les autorités locales dans les secteurs où CNC 
œuvre; agir en tant qu’interlocuteur de premier plan avec les intervenants impliqués dans 
nos différents projets d’intendance; participer à la gestion des mandataires et des 
fournisseurs de services tels que notaire, arpenteur, évaluateur, biologiste, traducteur, 
graphiste; en soutien pour assurer de bonnes représentations de CNC auprès de 
partenaires et dans les médias locaux; 

• Encadrer le travail d’étudiants sur le terrain durant la saison estivale afin de leur offrir une 
expérience de stage positive.  

Exigences et compétences 

• Avoir une formation collégiale ou universitaire en environnement, biologie, écologie, 
géographie, foresterie, agronomie ou autre discipline connexe ;   

• Avoir un minimum de deux années d’expérience pertinente en biologie, conservation ou 
domaines liés à l’environnement ; 

• Avoir un intérêt pour la conservation du patrimoine naturel ;   
• Excellent français parlé et écrit ; 
• Expérience et/ou bonnes connaissances en identification d’espèces fauniques et 

floristiques (notamment celles à statut et EEE) et les écosystèmes associés ; 
• Aisance à utiliser des outils cartographiques et à s’orienter sur le terrain ;  
• Capacité de travailler sur plusieurs projets en même temps et de s’adapter aux imprévus; 
• Facilité à s’exprimer en public et à vulgariser de l’information ; 
• Sens de l’organisation, capacité à identifier et gérer les priorités pour respecter les délais;  
• Capacité de travailler de façon autonome et en équipe ; 
• Nécessite des déplacements fréquents à l’intérieur du territoire d’action. Doit être 

disponible à l’occasion soir et fin de semaine. 

Considérés comme un atout 

• Connaissance et/ou expérience dans le domaine agricole ; 

• Connaissance des outils légaux de conservation ; 

• Connaissance du territoire et des intervenants de l’Est du Québec ; 

• Avoir accès à une voiture. 



 

Ce que CNC offre 

• Assurances collectives, frais médicaux et dentaires, soins de santé virtuels, programme 
d’aide aux employés ; 

• REER collectif (CNC verse une cotisation équivalente à celle des employés jusqu’à 
concurrence de 5-6% de leurs revenus bruts) ; 

• Trois semaines de congé, en plus d’une semaine durant le temps des fêtes, 12 jours 
fériés, 10 jours de maladie, et deux journées nature ; 

• Flexibilité sur le mode de travail (présentiel, télétravail ou hybride) ; 

• Allocation pour équipement de terrain ; 

• Formation continue ; 

• Milieu de travail inclusif ; 

• Participer au rayonnement d’une grande cause: la conservation des milieux naturels ! 

Pour poser votre candidature  

CNC souscrit au principe d’équité en matière d’emploi. Si vous souhaitez vous joindre à notre 
équipe, faites-nous parvenir une lettre de motivation, votre curriculum vitae et vos attentes 
salariales par l’entremise de la section Travailler avec nous de notre site Web d'ici le 28 mai 
2023 à 23 h 59 HNE. Veuillez noter que seuls les candidats et candidates retenus en entrevue 
seront contactés. 

CNC encourage les candidatures de personnes ayant des incapacités. Des accommodements 
seront fournis sur demande à toutes les personnes prenant part aux différents volets du 
processus de recrutement.  

Nous valorisons et intégrons divers patrimoines, traditions, connaissances et expériences dans 
notre mission et sur nos lieux de travail. Nous célébrons la pleine participation de personnes de 
tous horizons à la réalisation de nos objectifs communs. Nous nous efforçons de créer un 
mouvement de conservation dans lequel l’équité, la diversité et l’inclusion sont la norme. Tel est 
notre engagement : favoriser la bonne santé des personnes et des communautés, ainsi que celle 
de la planète, et ce, pour le bien de tous. 

https://www.natureconservancy.ca/fr/nous-connaitre/travailler-avec-nous/

