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Offre d’emploi 

 

Poste : Chargé.e de projet 

 

L’organisation 

Éco-Nature œuvre pour la protection, la conservation et la mise en valeur de la rivière des Mille Îles et de ses 

affluents depuis maintenant plus de 35 ans. Entreprise d’économie sociale, l’organisme est notamment 

gestionnaire du Parc de la Rivière-des-Mille-Iles, un territoire offrant une expérience écotouristique de qualité 

exceptionnelle, dans le respect des milieux naturels, qui profite à près de 150 000 visiteurs annuellement. Attrait 

unique, cet espace faunique protégé est le plus grand de la région métropolitaine. De plus, l’organisme est 

reconnu en tant qu’institution muséale. 

Le Parc de la Rivière-des-Mille-Iles exploite un des plus grands centres de location d’embarcations non motorisées 

au Québec, en plus d’offrir des activités de camps de jour plein air, sorties scolaires, randonnées animées, parcours 

autonomes, pêche, centre d’interprétation et croisières à bord du bateau le Héron bleu. L’hiver, le Parc offre des 

activités de pêche blanche, patinage, glissades et sentiers polyvalents (raquette, ski de fond et marche). L’équipe 

d’Éco-Nature compte une vingtaine d’employés permanents, effectif qui grimpe à près d’une centaine en haute 

saison. 

L’organisme s’est engagé avec ses partenaires dans un ambitieux plan de développement et d’investissement. Le 

projet de transport récréatif et utilitaire, visant à relier les différentes municipalités riveraines de la rivière des 

Mille Îles, est l’un de ceux-ci.  

FAIRE PARTIE DE L’ÉQUIPE D’ÉCO-NATURE, C’EST : 

• Participer à la réalisation de notre mission et connecter les gens à la nature 

• Déployer vos talents dans une équipe dynamique, où l’esprit de collaboration et le plaisir sont au rendez-
vous 

• Créer des souvenirs et faire vivre des moments privilégiés au cœur d’un territoire naturel protégé, et ce, 
en pleine ville 

• Rabais ou gratuités sur certains services et activités 
 

Fonctions générales 
 
Sous la responsabilité immédiate de la directrice protection et conservation, le.la chargé.e de projet veille à 
l’élaboration, à la planification, à la réalisation, au suivi et au rayonnement des projets liés au rétablissement des 
espèces en péril, à la conservation et à la restauration des milieux naturels. 
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Principales tâches 

• Élaborer des projets, rédiger des demandes d’aide financière et des offres de services, assurer le bon 
déroulement des activités, le suivi du budget et de l’échéancier, évaluer les retombées des projets, rédiger 
les rapports d’activité, communiquer les résultats et assurer le lien avec les bailleurs de fonds ; 

• Représenter l’organisme lors d’évènements, de congrès, de rencontres ; siéger à divers comités 
(scientifique, groupe de travail, conseil d’administration, etc.) et contribuer au rayonnement de 
l’organisme. 

• Planifier et compléter des inventaires fauniques, floristiques et des habitats, réaliser le suivi des espèces 
en péril et des milieux naturels sur le territoire, recueillir et interpréter les données, rédiger les rapports, 
formuler des recommandations et communiquer les résultats ;  

• Collaborer à la planification et à la mise en œuvre de projets de rétablissement des espèces en péril, 
d’aménagements fauniques et de restauration de milieux naturels conjointement avec la communauté 
scientifique, les intervenants locaux et des experts de divers domaines ;  

• Développer des partenariats avec divers intervenants (municipalités, gouvernements provincial et fédéral, 
organismes de conservation, institutions d’enseignement, chercheurs, entreprises, propriétaires privés, 
citoyens, etc.) ;  

• Accompagner et conseiller divers intervenants dans le développement et la mise en place d’initiatives de 
conservation et de restauration d’habitats, d’accessibilité et de mise en valeur ainsi que d’atténuation de 
l’incidence humaine ; 

• Préparer des demandes d’autorisations environnementales et des permis scientifiques d’éducation et de 
gestion (SEG), identifier des pistes de solutions pour réduire et minimiser l’impact de travaux et superviser 
les travaux ; 

• Entreprendre des démarches pour assurer la protection des milieux naturels par des moyens légaux, 
administratifs et par intendance ; 

• Susciter l’implication citoyenne et développer des activités pour le public ; 

• Concevoir des outils éducatifs et sensibiliser diverses clientèles cibles lors d’évènements (conférences, 
formations, kiosques, activités scolaires et familiales) et par différents médias (médias sociaux, capsules 
vidéo, dépliants, journaux, panneaux d’interprétation, etc.) ; 

• Assister le public dans la résolution de problématiques environnementales, répondre aux questions des 
citoyens, les diriger vers des ressources appropriées et assurer un suivi au besoin ; 

• Veiller au bon fonctionnement du centre de réhabilitation des tortues du Québec ainsi qu’au bien-être 
des spécimens de la collection vivante ; 

• Recruter, mobiliser, former et superviser des équipes de travail (stagiaires, bénévoles, citoyens, groupes 
scolaires) ; 

 
Compétences et aptitudes recherchées 

• Excellentes aptitudes en gestion ; 

• Grande rigueur et autonomie ; 

• Entregent, professionnalisme et excellentes habiletés rédactionnelles;  
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• Facilité à communiquer et à vulgariser l’Information, autant à l’oral qu’à l’écrit ; 

• Bonne connaissance de la faune, de la flore, des écosystèmes locaux et des problématiques liées à la 

conservation des espèces en péril et de leurs habitats ; 

• Des connaissances en ornithologie, en entomologie, en herpétologie, en ichtyologie ou en botanique 

seront considérées comme des atouts, de même que de l’expérience dans l’inventaire et la restauration 

de milieux naturels, la plantation de végétaux, la caractérisation de rives ou le contrôle d’espèces 

exotiques envahissantes. 

• Connaissances en géomatiques un atout 

• Flexibilité d’horaire, polyvalence et capacité à gérer plusieurs dossiers à la fois 

• Entraide et esprit d’équipe 

 
Exigences 
 

• Baccalauréat en biologie ou en écologie, ou toute autre formation universitaire jugée équivalente; 

•  Minimum de cinq (5) ans d’expérience de travail dans un domaine lié aux exigences du poste. Des années 

de scolarité additionnelles peuvent être considérées comme de l’expérience ; 

• Le.la candidat.e recherché.e devrait faire preuve d’une grande autonomie, de débrouillardise, de 

dynamisme et de professionnalisme. Il (elle) devrait avoir une grande facilité à communiquer en plus de 

posséder d’excellentes capacités rédactionnelles. Nous recherchons une personne polyvalente, prête à 

relever des défis stimulants ; 

• Détenir un permis de conduire valide et un véhicule. Avoir une santé qui permet la réalisation de travaux 

de terrain parfois exigeants et être apte à travailler de longues heures à l’extérieur dans des conditions 

parfois difficiles. 

• Être habile en canot et détenir un permis de conducteur d’embarcation de plaisance sont considérés 

comme des atouts. 

 

Conditions d’emploi 

• Le salaire : à discuter, selon l’expérience ; 

• Temps plein (35 heures par semaine), de jour, parfois de soir et la fin de semaine. 

• Entrée en poste à la mi-avril 
 

Informations supplémentaires 

Pour information : 450 622-1020 poste 238 
Envoyez votre C.V. au plus tard le 29 mars 2021  
Par courriel, à l’attention de Mme Isabelle Dupont au idupont@eco-nature.ca 
 
 
 

Nous remercions toutes les candidats et tous les candidats de l’intérêt porté à cet emploi. Dans la suite du processus de 
sélection nous communiquerons uniquement avec les personnes conviées à une entrevue. 

mailto:idupont@eco-nature.ca

