
SÉPAQ - Société des établissements de plein air du Québec  

Conseiller(-ière) à la conservation et à 

l'éducation   

Référence : 5447 
Durée : Temps plein, Poste régulier à partir du 11 mars 2024 

Endroit : Siège social, ville de Québec (télétravail possible) 

Salaire : Classe 8 (47 800$ - 86 911 $) selon l'expérience + Allocation quotidienne de 
soutien au transport de mobilité durable de 5 $/jour 

Vous aimez prendre soin de la nature ? 

VOTRE RÔLE 

Veiller à la conservation de nos espaces naturels afin que les visiteurs puissent profiter de 
leurs bienfaits. 

 

VOTRE CONTRIBUTION 

Sous l'autorité du spécialiste en conservation des parcs nationaux, vous faites preuve de 
leadership dans votre domaine en influençant positivement les établissements pour la 
réalisation de la mission des parcs nationaux. 

• Vous collaborez à l'identification des besoins pour le réseau des parcs nationaux 

ainsi qu'à l'identification et à la mise en œuvre d'orientations. 

• Vous concevez des outils visant à optimiser et à simplifier le travail des équipes. 

• Vous accompagnez les équipes dans la réalisation des dossiers en conservation 

et en protection. 

• Vous contribuez à l'identification, la diffusion et la mise en œuvre des meilleures 

pratiques en matière environnementale et d'aménagement du territoire. 

• Vous coordonnez ou menez des rencontres (incluant certaines formations à la 

tâche) avec des employés, des gestionnaires et des partenaires externes. 

• Vous compilez les données et produisez les bilans requis ; vous évaluez les 

résultats et identifiez des pistes d'amélioration. 

• Vous coordonnez des demandes de financement et collaborez à la reddition de 

compte. 

 

ÉDUCATION :  

• Vous accompagnez les équipes à la réalisation des plans d'éducation et à 

l'atteinte des cibles ; vous accompagnez les parcs dans la mise en œuvre 

d'outils et de projets. 

https://rita.cegid.cloud/company/6024076e889af4a21bd2f82e


• Vous contribuez à l'optimisation des efforts afin d'atteindre les objectifs visés et 

les clientèles identifiées dans les plans d'éducation. 

• Vous collaborez à l'évolution de l'interprétation au sein des parcs nationaux, à 

l'acquisition des compétences par les interprètes et à l'intégration des meilleures 

pratiques. 

• Vous concevez, développez, réalisez et/ou coordonnez des projets et des outils 

d'éducation ; vous évaluez les résultats et émettez des recommandations. 

• Vous mettez en œuvre la stratégie scolaire et stimulez l'augmentation des 

contacts de qualité avec les élèves. 

• Vous représentez la Sépaq à certains comités externes 

• Vous entretenez des liens serrés avec la communauté des interprètes et de 

l'éducation. 

 

RAYONNEMENT DE LA CONSERVATION :  

• Vous identifiez les opportunités de rayonnement et coordonnez la réalisation des 

actions. 

• Vous réalisez des outils de formation visant à augmenter les compétences des 

employés en matière de conservation, d'éducation et de protection. 

VOS FORCES : 

• Formation universitaire en biologie, en géographie, en interprétation ou dans un 

domaine connexe 

• Expérience dans le domaine de l'éducation et bonne connaissance du réseau 

scolaire québécois 

• Aptitude pour la communication 

• Expérience sur le terrain en matière de coordination et d'accompagnement 

d'équipe en éducation 

• Facilité à travailler avec les gens et à les accompagner dans la réalisation de 

leurs mandats afin de les rendre autonomes 

• Excellent esprit d'équipe et qualités de leader 

• Esprit synthèse et concentration sur l'atteinte des résultats 

• Capacité à rendre simples les projets tout en atteignant les résultats 

• Facilité à vous exprimer autant à l'oral que par écrit 

 

VOS AVANTAGES :  

• Accès gratuit aux parcs nationaux, aux sentiers de ski de fond, de raquette et de 

vélo ainsi qu'à l'Aquarium du Québec et autres attraits de la Sépaq 



• Rabais jusqu'à 50% sur l'hébergement, la location d'équipement et les produits 

en boutique 

• Mobilité et avancement possibles aux quatre coins de la province 

• Régime de retraite à prestations déterminées 

• Mesures d'équilibre travail-vie personnelle 

Voir tous les avantages sur sepaq.com/carriere 

 

VOTRE MISSION : connecter les gens à la nature 

La Société des établissements de plein air du Québec (Sépaq) rassemble plus de 3200 
passionnés au sein du plus grand réseau de plein air au Québec. L'équipe travaille tous les 
jours à la réalisation d'une mission ayant un impact concret et positif sur l'environnement, sur 
les gens et même sur son propre bien-être. Depuis près de 40 ans, elle protège et met en 
valeur des territoires naturels et attraits touristiques grandioses pour que tous puissent 
profiter de leurs bienfaits. À la Sépaq, on vit nos valeurs au quotidien : bienveillance, plaisir, 
passion, collaboration et agilité. 

 

VEILLER SUR NOTRE MONDE, ÇA COMMENCE ICI. 

La Sépaq souscrit au programme d'équité en matière d'emploi. Nous encourageons les 
femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes 
handicapées à présenter leur candidature. 

Les candidatures seront traitées en toute confidentialité. 

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous 
communiquerons seulement avec celles qui auront été retenues. 

Merci de postuler en ligne au :  

https://rita.cegid.cloud/go/65cb93a0a19bf2603e712578/60afb1ece9e1a87ca1c138b9/fr 

 

https://www.sepaq.com/organisation/carrieres-emplois.dot#raisons
https://rita.cegid.cloud/go/65cb93a0a19bf2603e712578/60afb1ece9e1a87ca1c138b9/fr

