SEPAQ - Société des établissements de plein air du Québec

Responsable du service de la conservation et de I'éducation

Référence : 5310

Durée : Poste régulier, temps plein de la catégorie du personnel en situation de gestion

Lieu : Parcs nationaux des Monts-Valin et de la Pointe-Taillon

Le port d'attache, a I'un ou l'autre des établissements, pourra étre déterminé en fonction du lieu de résidence de
I'employé.

Salaire : Classe 8 (47 800 $ - 86 911 $) selon I'expérience

Vous aimez partager votre passion de la nature ?

VOTRE ROLE
Transmettre vos connaissances et votre amour de la nature aux visiteurs du parc national afin gu'ils vivent une
expérience mémorable.

VOTRE CONTRIBUTION

Relevant du directeur, vous contribuerez au succes des parcs nationaux des Monts-Valin et de la Pointe-Taillon en
collaborant a la conservation et la mise en valeur du territoire. Vous aurez pour réle de gérer toutes les opérations liées a
la conservation et I'éducation dans le parc.

Plus précisément :

e Vous assurez la gestion de I'ensemble des activités reliées a la conservation et & la protection du milieu naturel
(plan de conservation, programme de suivi des indicateurs environnementaux, activités de gestion des
ressources naturelles et d'éducation, programmes de recherche, etc.) et en assurez le suivi.

¢ Vous mettez en ceuvre les actions en lien avec la zone périphérique des parcs (diffusions, rédactions et
représentations, activités spéciales) conformément au plan de conservation et d'éducation.

e Vous promouvez et assurez un développement continu des bonnes pratiques environnementales des parcs.
Vous supervisez |'élaboration, la réalisation et le suivi de 'ensemble des activités d'éducation et d'interprétation.
Vous réalisez le plan de protection du territoire en collaboration avec les agents de protection de la faune.
Vous assurez le suivi du plan de mesures d'urgence et en coordonnez les opérations.

Vous collaborez au maintien de partenariats et a la concertation des intervenants du milieu.

Vous stimulez la recherche dans les parcs.

Vous supportez et encadrez les équipes de chercheurs dans les parcs.

Vous supervisez entre 15 et 20 personnes selon la saison (embauche, formation, planification du travail,
évaluation du rendement, etc.).

Vous participez a la préparation du budget pour votre secteur d'activités et en assurez le suivi.

e Vous veillez a assurer I'excellence de I'expérience visiteur.

e Vous contribuez a la performance des parcs en participant au comité de gestion.

VOS FORCES
e Formation universitaire en biologie ou en environnement, & laquelle se jumelle une expérience pertinente d'au
moins 3 ans

e Expérience concluante en supervision des ressources humaines

e Expérience significative en gestion de projet en biologie, plan de conservation, activités de gestion des
ressources naturelles et d'éducation, acquisition de connaissances, programmes d'activités de découverte de la
nature et programmes de recherche

e Connaissance des différentes lois reli€ées a la conservation et a la protection du territoire, ainsi que des
opérations reliées a la sécurité de la clientéle, du personnel et du territoire (plans des mesures d'urgence)

e Proactivité, dynamisme, sens de l'organisation et intérét soutenu pour le travail d'équipe

e Capacité a communiquer a l'oral et a I'écrit

e Excellente maitrise du francais

¢ Bonne maitrise d'outils techniques essentiels tels que la Suite Office (Excel) et Arc GIS (géomatique)
VOS AVANTAGES

e Acces gratuit aux parcs nationaux, aux sentiers de ski de fond, de raquette et de vélo ainsi qu'a I'Aquarium du
Québec et autres attraits de la Sépaq
e Rabais jusqu'a 50 % sur I'hébergement, la location d'équipement et les produits en boutique
¢ Mobilité et avancement possibles aux quatre coins de la province
o Régime de retraite a prestations déterminées
Voir tous les avantages sur sepag.com/carriere



VOTRE MISSION : connecter les gens ala nature

La Société des établissements de plein air du Québec (Sépaq) rassemble plus de 3200 passionnés au sein du plus grand
réseau de plein air au Québec. L'équipe travaille tous les jours a la réalisation d'une mission ayant un impact concret et
positif sur I'environnement, sur les gens et méme sur son propre bien-étre. Depuis prés de 40 ans, elle protége et met en
valeur des territoires naturels et attraits touristiques grandioses pour que tous puissent profiter de leurs bienfaits. A la
Sépagq, on vit nos valeurs au quotidien : bienveillance, plaisir, passion, collaboration et agilité.

VEILLER SUR NOTRE MONDE, CA COMMENCE ICI.
La Sépaq souscrit au programme d'équité en matiére d'emploi. Nous encourageons les femmes, les minorités visibles, les
minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.

Les candidatures seront traitées en toute confidentialité.
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous communiquerons seulement avec celles
qui auront été retenues.

SVP Postulez en ligne au: https://rita.illicohodes.com/go/65494512db3b4215d18a8e99/60afblece9ela87calcl38b9/fr



https://rita.illicohodes.com/go/65494512db3b4215d18a8e99/60afb1ece9e1a87ca1c138b9/fr

