BASSIN VERSANT SAINT-MAURICE (BVSM) »f-f% BVSM
OFFRE D’EMPLOI - TECHNICIEN(NE) EN ENVIRONNEMENT % SAINT-MAURICE

SAINT-MAURICE

Bassin Versant Saint-Maurice est a la recherche d’un(e) technicien(ne) pour la réalisation d’'une étude sur le
succes de capture des pécheurs sportifs au lac des Piles (Ville de Shawinigan, région de la Mauricie) au cours
de la période estivale 2020. D’'une part, BVSM souhaite acquérir des données statistiques détaillées des
péches qui seront réalisées et d’autre part, I'organisme souhaite sensibiliser les utilisateurs du lac aux bonnes
pratiques a adopter sur un plan d’eau (impacts des activités de plaisance sur la faune aquatique et la qualité
de I'’eau et prolifération des espéces aquatiques exotiques envahissantes).

DESCRIPTION DE L’ORGANISME
Bassin Versant Saint-Maurice (BVSM) a pour mission d’améliorer la qualité de I'eau et des écosystémes sur
tout le territoire de la riviére Saint-Maurice (www.bvsm.ca).

TACHES ET RESPONSABILITES
Sous la supervision de la directrice générale et en étroite collaboration avec I’équipe interne de BVSM, le(la)
technicien(ne) aura comme principaux mandats :

o Réaliser des entrevues aupres des pécheurs sportifs du lac des Piles et ce, en embarcation nautique.

o Diffuser de I'information sur les impacts des activités de plaisance sur la faune aquatique et la qualité
de I'’eau ainsi que sur la prolifération des espéces aquatiques exotiques envahissantes.

o Compiler, analyser et interpréter les données recueillies sur le terrain.

e Rédiger des bilans et des rapports en lien avec le projet auquel le(la) stagiaire participe.
o Utiliser et entretenir du matériel de terrain : chaloupe, GPS, etc.

e Préparer et animer des activités d’information et de sensibilisation.

e Soutenir I'équipe de BVSM pour toutes tdches connexes.

EXIGENCES REQUISES
¢ Dipléome d’études secondaires ou attestation d’équivalence.

Carte de conducteur d’embarcation de plaisance (CCEP) et expérience en conduite (chaloupe).

e Permis de conduire valide (classe 5) et véhicule.
e Autonomie, rigueur scientifique et débrouillardise.
e Facilité a communiquer et a développer le dialogue et la compréhension mutuelle.

o Disponibilité les fins de semaine ainsi qu’en début et fin de journée (périodes de péches).
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e Etre admissible a la subvention Emplois d’été Canada :
- Etre 4gé de 15 a 30 ans,
- Etre citoyen canadien ou résident permanent.

e Atouts majeurs :
- Connaissance du lac des Piles,
- Aptitudes pour l'identification de poissons,
- Dipléome d’études collégiales dans le domaine de la biologie ou de I'environnement, en

cours/terminé (technique du milieu naturel, technique d’aménagement cynégétique et
halieutique, etc.).

CONDITIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

e Durée : 12 semaines avec possibilité de prolongation;

e Horaire de base fixé a 35 heures par semaine;

o Conditions salariales a discuter selon I'expérience et la Politique salariale en vigueur;
e Horaires de travail flexibles.

ENTREE EN POSTE :
L’entrée en poste est prévue le 1¢ juin 2020.

POUR POSTULER :

Veuillez soumettre votre candidature a I'attention de Madame Stéphanie Chabrun, directrice générale, avant
le 10 mai 2020 :

e Par courriel : directrice@bvsm.ca

Nous remercions toutes les personnes qui postulent, mais seules celles dont les candidatures seront
sélectionnées seront contactées.
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