Renseignements généraux

/e

Batir I'avenir des transports ;

Plus qu'une carriére! @) 4

Vous avez envie d'action ? De travailler au sein d'une équipe dynamique ? De participer a 'amélioration de la
qualité de vie des Québécoises et des Québécois ? Saisissez cette occasion de mettre de l'avant votre
implication et votre créativité afin de faire concrétement la différence. Le Ministére vous offre notamment un
milieu de vie qui privilégie de nouvelles pratiques de gestion audacieuses et mieux adaptées aux réalités de
la nouvelle génération. Grace a I'approche Entreprise en santé, le Ministére est soucieux de la qualité de vie
au travail de son personnel et désire offrir un milieu collaboratif, mobilisateur et respectueux, qui favorise la
santé et le mieux-étre des personnes. Laissez-vous transporter vers de nouveaux défis et joignez-vous au
ministére des Transports et de la Mobilité durable !

Une ou un biologiste - Volet études d'impact et compensation environnementale

Direction générale : Direction générale de la Mauricie - Centre-du-Québec

Direction : Direction de la coordination et des relations avec le milieu - Mauricie - Centre-du-Québec
Nombre d'emploi a pourvoir : 1

Statut de I’'emploi : Régulier

Lieu de travail : 100, rue Laviolette, 4e étage, Trois-Rivieres

Télétravail : en mode hybride (télétravail et présentiel en fonction de la politique gouvernementale)
Horaire de travail : 35 heures par semaine

Date prévue d'entrée en fonction : Février 2024

Les défis que nous vous proposons

Sous l'autorité de la directrice, le titulaire de ce poste s'assure que I'ensemble des travaux routiers de la
direction générale de la Mauricie et du Centre-du-Québec (DGMCQ) soient conformes et respectent les lois
et reglements. Pour ce faire, le titulaire de I'emploi initie, oriente, coordonne ou réalise les études, analyses,
inventaires, suivis et autres travaux de recherche et développement nécessaires aux projets routiers. Il veille
également & obtenir les autorisations environnementales requises auprés, notamment, des gouvernements
provinciaux et fédéraux. Le titulaire, travaille au sein d'une équipe composée de professionnels et de
techniciens ayant comme mission de contribuer a I'exploitation et au maintien des infrastructures de leur
direction générale territoriale en intégrant un volet environnemental essentiel a I'optimisation des travaux
d’'ingénieries contribuant ainsi au maintien des écosystémes, de la biodiversité et au respect des lois et
reglements.

Ce poste s’intégre dans un enjeu devenu incontournable au Québec, soit la protection des milieux naturels et
des espéces qui y vivent, lorsque des projets gouvernementaux sont mis en ceuvre. Dans ce contexte, la
présence d’une ressource qualifiée, détenant des connaissances approfondies en environnement, est requise
afin de supporter les unités concernées, participer a divers comités, développer I'expertise dans le domaine
environnemental et s’assurer de 'avancement des projets routiers.

Pour les projets routiers et des projets assujettis a la procédure d'évaluation et d'examen des impacts sur
I'environnement, le titulaire doit réaliser ou coordonner (avec ou sans mandataire) les évaluations des besoins
en matiére environnementale. Le titulaire doit, en collaboration avec les ingénieurs et les concepteurs des
projets, les professionnels et les techniciens du secteur.



Pour les projets routiers qui requiérent une compensation, le titulaire doit gérer et coordonner la planification,
la mise en ceuvre et le suivi des projets de compensation.

Le titulaire doit également agir a titre de spécialiste en environnement.

Les avantages de travailler au ministere des Transports et de la Mobilité durable

Régime de retraite a prestations déterminées avantageusx;

20 jours de vacances aprés seulement un an de service et 13 jours fériés
Mesures de conciliation travail et vie personnelle;

Horaire variable;

Programme d'aide aux employés (PAE);

Soutien financier a la pratique d’activités physique;

Environnement de travail dynamique.

Salaire annuel :
50 388 $ a 93 744 $ selon I'expérience*

*Il s’agit de I'échelle de traitement issue de la convention collective 2020-2023 et en vigueur actuellement.
Les négociations en vue du renouvellement de cette convention collective sont en cours et, le cas échéant,
I'échelle de traitement sera ajustée lors de la signature de la convention collective en fonction des parametres
entendus.

La rémunération est déterminée en fonction de la pertinence de votre scolarité et de vos expériences en lien
avec l'emploi. Par conséquent, il est important de bien les détailler dans votre formulaire d’inscription qui
servira de référence.

Les montants associés aux différents échelons peuvent étre consultés sur le site Web Secrétariat du Conseil
du trésor.

Profil recherché

Les qualités que nous recherchons :

Posséder une trés grande autonomie;

Faire preuve de créativité, d'initiative, d’efficacité et de rigueur dans son travalil;
Posséder un sens de l'organisation développé;

Posséder de trés bonnes aptitudes pour la communication orale et écrite.

La personne recherchée doit satisfaire aux exigences de I’emploi :

e Détenir un dipléme universitaire de premier cycle dont I'obtention requiert un minimum de 90 crédits
dans le domaine de la biologie, 'environnement, I'écologie ou dans tout autre domaine jugé pertinent
ou une attestation d'études pertinentes dont I'équivalence est reconnue par l'autorité compétente’.

Un candidat peut soumettre sa candidature s’il est en voie de terminer la derniére année de scolarité
exigée pour 'obtention du dipléme requis.

e Posséder la citoyenneté canadienne, le statut de résident permanent ou un permis de travail émis
par l'autorité fédérale compétente pour occuper un emploi dans la fonction publique du Québec?.

e Avoir une connaissance du frangais appropriée aux fonctions.


https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1
https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1

Ce ou ces postes sont a pourvoir dans la ou les villes suivantes : Trois-Rivieres

Modalités d'inscription
Période d’inscription : Du 15 janvier au 9 février 2024 a 23h59

L’inscription doit obligatoirement s’effectuer a l'aide du formulaire d’'inscription en ligne. Pour soumettre votre
candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». A noter que vous devez enregistrer votre
dossier et cliquer sur le bouton « Soumettre » pour confirmer votre inscription au processus de sélection.

Pour plus d’'information sur la procédure a suivre, pour remplir et transmettre le formulaire d’inscription en
ligne, consultez Processus de sélection | Gouvernement du Québec (quebec.ca)

Veuillez noter qu’il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé. Il est
important de bien :

e  Détailler votre scolarité ;

e Détailler vos expériences de travail, notamment en inscrivant votre emploi actuel et vos emplois
antérieurs ;

e Indiquer, a l'aide du menu déroulant de la section « Exigences et atouts », si vous détenez les
exigences de I'emploi et atouts spécifiques indiqués a la section « Profil recherché » (si applicable).
C’est notamment avec cette information que les candidatures répondant le mieux au profil recherché
seront repérées. Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les informations contenues dans le
formulaire ne pourront plus étre modifiées ;

e Joindre toutes les piéces justificatives appuyant votre candidature.
Aucun curriculum vitae n’est accepté ni aucune candidature transmise par courriel.
Veuillez noter que seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Des questions ? Nous y répondrons avec grand plaisir!

Informations sur le processus de sélection
Geneviéve Bourcier-Reid — Conseillére en gestion des ressources humaines

Genevieve.Bourcier-Reid@transports.gouv.gc.ca

Informations sur les attributions de I’emploi

Béatrice Trudel - Directrice de la coordination et des relations avec le milieu de la Mauricie - Centre-du-
Québec

Beatrice.Trudel@transports.gouv.qc.ca

Informations sur les modalités d’inscription en ligne :

Si vous éprouvez des difficultés a postuler en ligne ou si vous croyez nécessaire d’apporter des modifications
a votre formulaire pendant la période d’inscription, vous pouvez communiquer avec le Centre d’assistance en
dotation pour la région de Québec, au 418 528-7157, ou ailleurs au Québec, au numéro sans frais au
1 866 672-3460.


https://www.quebec.ca/gouvernement/travailler-gouvernement/travailler-fonction-publique/processus-embauche/processus-selection
mailto:Genevieve.Bourcier-Reid@transports.gouv.qc.ca
mailto:Beatrice.Trudel@transports.gouv.qc.ca

La fonction publique du Québec applique des mesures d’acces a I'‘égalité en emploi a l'intention des femmes
(pour certaines classes d’emplois particulieres), des membres des minorités visibles et ethniques, des
personnes handicapées, des anglophones et des Autochtones.

1- Pour étre considérée, toute scolarité effectuée hors du Canada doit faire I'objet d’'une évaluation comparative (attestation
d’équivalence) délivrée par le ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration (MIFI).

2- Une personne en attente de la preuve de son statut de résident permanent ou d’'un permis de travail peut soumettre sa
candidature au présent processus de sélection. Toutefois, elle devra étre autorisée a travailler Iégalement au Canada au moment
de sa nomination.

Apprends-en davantage sur nous :
FAIRE CARRIERE AU MINISTERE DES TRANSPORTS ET DE LA MOBILITE DURABLE

Les défis a relever sont nombreux et stimulants. Intervenant de premier plan dans I'économie du Québec, le
Ministére a pour mission et mandat d’assurer, sur I'ensemble de son territoire, la mobilité durable des
personnes et des marchandises par des systemes de transport efficaces et sécuritaires. Vaste organisation,
le Ministére emploie plus de 8 500 personnes et gére 31000 kilométres de routes et 11 000 structures.
Concretement, le Ministére entretient, rend sécuritaires, congoit et batit les vastes réseaux de transport
maritime, ferroviaire, aérien et routier du Québec tout en innovant et en respectant I'environnement.

Visitez notre site Web Emplois au Québec.ca/emplois-transports



https://www.quebec.ca/gouvernement/travailler-gouvernement/travailler-fonction-publique/acces-egalite-emploi
https://recrutement.carrieres.gouv.qc.ca/?_4x1F8B0800000000000000758FBD0E83201845DF86D17C20FE303054318D73E36C54B0C12A10D0A4BE7D4D5327D3FDDC93739D75B5E480AC97CA738C866E9E95DF362D799262C8A1A5944216438B1BDC022629A0F052FB5D19B19B2B939C8CF52B17D5A3447F5C27E8BC1D5408F5AA16EE8E51374793ED9D0DAB36CF68C20490B79D34DBD21F81170FF969B4D16BD3D4E24AD0B3E83D703B8ECA6BF97DC02B4AB298DD3063B420059034C600A5801B039243917E009E0D18D41B010000&offerid=159848#:~:text=minist%C3%A8re%20de%20l%E2%80%99Immigration%2C%20de%20la%20Francisation%20et%20de%20l%E2%80%99Int%C3%A9gration

