
 

 

 

STAGIAIRES EN ENVIRONNEMENT RECHERCHÉS 
 
Tu cherches un stage pour l’été 2023 et apprécies le travail extérieur ! Tu as le pied marin et as un 
intérêt pour la protection des écosystèmes ! Envoie-nous ta candidature !  
 
L’été s’annonce occupé au Comité ZIP HSL et nous sommes à la recherche de deux stagiaires 
dynamiques pour soutenir notre équipe dans l’exécution et la gestion des projets.  
 
PRINCIPALES FONCTIONS  

• Assister les coordonnatrices.eurs de projets dans la planification et la réalisation des activités de 
l’organisme ; 

• Travaux sur le terrain : contrôle et caractérisation d’espèces exotiques envahissantes, 
caractérisation d’herbier aquatique sur le lac Saint-Louis, suivi d’aménagements fauniques, etc. ;  

• Soutien administratif : rédaction de documents, entrée de données pour divers projets terrain ;  

• Activité de sensibilisation du grand public ;  

• Effectuer le suivi des projets et de leur avancement avec la direction et les membres de l’équipe ;  

• Toute autre tâche connexe identifiée par la direction générale et les coordonnatrices.eurs des 
projets.  

 
EXIGENCES REQUISES  

• Être étudiant en biologie, écologie, géographie, hydrologie, environnement ou tout autre domaine 
connexe ;  

• Aptitudes et intérêt marqué pour le travail de terrain ; 

• Faire preuve d’autonomie, de sens de l’organisation et de rigueur dans son travail ;  

• Beaucoup d’entregent et une capacité à communiquer avec une multitude de gens ;  

• Maîtrise parlée et écrite de la langue française. Connaissance de l’anglais, un atout ;  

• Permis de conduire valide au Québec et être en possession d’un véhicule ; 

• Être admissible au programme Emplois d’été Canada.  

 
Lieu de travail : Bureau du Comité ZIP HSL et déplacement sur le territoire du Comité ZIP HSL 

Horaire : 35 heures/semaine pouvant être flexibles, selon l’horaire du candidat et sous 
l’approbation de la direction générale 

Date d’entrée en fonction : Début avril 

Durée du stage : Jusqu’à 16 semaines  

Rémunération : 21 $/h 

  
Si cette offre t’intéresse, envoie-nous une lettre de présentation ainsi que ton curriculum vitae 
d’ici le 28 février 2023 à l’adresse courriel suivante : adjointe@ziphsl.org  
 


