
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

RESPONSABLE BRIGADE ENVIRONNEMENTALE  
 
 
Vous voulez faire partie d’une équipe dynamique et vous cherchez un emploi d’été ? Vous avez de l’entregent, vous êtes autonome, vous 
savez faire preuve de débrouillardise et la qualité du service à la clientèle vous tient à cœur ? Vous aimez le travail d’équipe et vous 
désirez vous surpasser ? La Ville de Saint-Jérôme vous propose une panoplie d’emplois d’été dans des domaines très variés !  
 
 
VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Planifier le travail de la brigade environnementale; 
• Préparer les activités hebdomadaires; 
• Rédiger les rapports périodiques et le rapport final; 
• Patrouiller dans la ville, à pied, à vélo ou en auto, et établir un contact avec les citoyens afin de les sensibiliser en 

matière d’environnement et faire connaître la réglementation municipale en vigueur, notamment : 
• Sur le bon tri des matières résiduelles, les diverses collectes; 
• Sur les bonnes pratiques pour économiser l’eau potable 
• Réaliser des activités de porte-à-porte afin d’informer les résidents sur divers sujets environnementaux; 
• Répondre aux questions des citoyens en lien avec l’environnement et leur transmettre de l’information et/ou de la 

documentation par le biais de dépliants, de brochures ou de billets de courtoisie. Au besoin, les référer vers des 
ressources existantes ou plus spécialisées; 

• Effectuer des recherches documentaires pour l’élaboration d’outils de sensibilisation;  
• Développer et animer des kiosques lors d’événements municipaux ainsi que des activités dans les camps de jour, 

traitant de différents enjeux environnementaux; 
• Participer à la collecte de données, au besoin, en fonction des projets en cours au Service de l’environnement.  

 
NOTRE CANDIDAT IDÉAL 

• Posséder des habiletés pour animer et superviser une équipe; 
• Faire preuve de leadership; 
• Être structuré et organisé; 
• Avoir un intérêt marqué pour l’environnement et le développement durable; 
• Posséder de fortes aptitudes en communication orale, avoir un grand sens de la diplomatie et être à l’aise avec le 

public; 
• Détenir un permis de conduire classe 5 valide; 
• Être capable de se déplacer à pied durant des intervalles de 5 à 6 h et de travailler à l’extérieur, dans diverses 

conditions météorologiques; 
• Être disponible de jour, de soir et de fin de semaine; 
• Détenir des connaissances en gestion des matières résiduelles, gestion de l’eau, changements climatiques, 

biodiversité ou autres domaines de l’environnement; 



• Être étudiant dans un programme professionnel, collégial ou universitaire dans l’un des domaines suivants : 
environnement, biologie, science de la nature ou tout autre programme ayant un lien avec le contenu de l’emploi (un 
atout).  

  
DURÉE DE L’EMPLOI 

15 semaines; du 13 mai au 23 août 2024 
 
HORAIRE 

40 h/semaine 
 
RÉMUNÉRATION 

Classe 0800 : de 23,34 $/h à 23,87 $/h 
 
VOUS AVEZ LE PROFIL RECHERCHÉ ?  

Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature par le biais du site Web de la Ville de Saint-Jérôme 
(vsj.ca/emplois), en joignant obligatoirement leur curriculum vitæ ainsi qu’une copie de leur diplôme. Les candidatures doivent 
être déposées avant le 8 mars 2024, à 23 h 59. Des tests pourraient être requis afin d’évaluer les capacités, les compétences 
et les connaissances des candidats. 
 
La Ville de Saint-Jérôme applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite toutes les personnes qualifiées à 
présenter leur candidature, en particulier les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et les 
personnes en situation de handicap. Également, ces personnes peuvent nous faire part de leurs besoins particuliers en lien 
avec le processus de sélection pour l’emploi convoité afin de faciliter l’étude de leur candidature. Les outils de sélection 
peuvent être adaptés aux besoins des personnes en situation de handicap, et ce, à toutes les étapes du processus de 
recrutement.  


