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Descrip(on de poste   
  

  
Chargé.e de projets.  
  
Relevant du directeur général, le :tulaire est responsable de la planifica:on, l’actualisa:on, la 
coordina:on et le suivi des ac:vités pour la réalisa:on du projet de « Des:na:on Tourisme 
durable », dont l’Aire protégée Saint-Mathieu-du-Parc (SMDP) est prestataire de services pour la 
municipalité de Saint-Mathieu-du-Parc. 
 
Responsabilités:   
  
Le/la chargé·e de projets travaillera en étroite collabora:on avec le directeur général et la 
ges:onnaire des opéra:ons/administra:on de l’organisme.   
  
CePe personne aura comme principales responsabilités : 

• Élaborer le cadre logique et la charte de projet afférente; 
• MePre en œuvre une démarche de consulta:on et de concerta:on pour aider des 

organismes du milieu touris:que de Saint-Mathieu-du-Parc et ses environs à : 
• Relever les défis associés aux changements de pra:ques et de comportements liés à 

l’intégra:on du développement durable et aux changements clima:ques; 
• Créer un climat favorisant l’appropria:on collec:ve et une acceptabilité sociale 

préalable à la mise en œuvre d’un plan stratégique de développement en tourisme 
durable, comprenant des infrastructures, équipements et services; 

• Favoriser des partenariats et mutualisa:ons d’ac:fs offrant des co-bénéfices, des 
retombées et un rayonnement local; 

• MePre en œuvre, en collabora:on avec les par:es prenantes, le plan d’ac:on auprès des 
acteurs de l’écosystème touris:que et de la communauté locale et régionale:  
• Établir les comités per:nents à la réalisa:on des lots et chan:ers de travail 

planifiés dans la charte de projet; 
• Par:ciper à l’organisa:on des rencontres de comités et y assister; 
• Organiser des visites d’études et des ateliers d’échanges; 
• Contribuer à la mise en route d’une plate-forme collabora:ve et par:cipa:ve 

associée au projet;  
• Contribuer à la réalisa:on du diagnos:c territorial (FFOM);  
• Contribuer à l’élabora:on, la rédac:on et l’analyse des plans qui seront issus du 

projet (plan de mise en valeur; plan de réduc:on des GES-solu:ons natures; plan 
de mutualisa:on et de circularité des ac:fs, portrait des retombées territoriales).  
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• MePre en œuvre, et collaborer au rayonnement des ac:vités de communica:on du 

projet avec la communauté locale, régionale;  
• Collaborer avec l’équipe de communica:on du FAQDD, afin de faire rayonner les 

retombées du projet ailleurs en province;  
• Contribuer, en collabora:on, à la ges:on de projet, du budget et la reddi:on de 

comptes;  
• Coordonner et collaborer à des projets et partenariats inter-organisa:ons;  
• Peut-être appelé.e à représenter l’organisme et faire valoir ses valeurs;  
• Accompagner la direc:on et le conseil d’administra:on, dans l’élabora:on de la 

planifica:on stratégique;  
• Collaborer à la planifica:on et au développement des affaires de l’organisme;  
• S’acquiPer de toutes autres tâches connexes.  

 

Qualités et qualifica4ons recherchées :  

Aire protégée SMDP est à la recherche d’une personne dynamique, autonome et engagée pour 
occuper ce poste. Le.la chargé.e de projets devra faire preuve :  
  

• D’une excellente capacité à intervenir en public, à animer des ac:vités de groupe, 
ainsi qu’à créer un climat favorisant le dialogue et la concerta:on;  

• D’une compétence rela:onnelle assurée; 
• D’une excellente capacité d’organisa:on et d’un profil « intrapreneur »;  
• D’un bon sens stratégique et d’analyse ;  
• D’un bon esprit de synthèse et cri:que ;  
• De capacités rédac:onnelles;   
• D’une bonne capacité à faire avancer, en simultané, plusieurs tâches;  
• D’une bonne capacité à travailler en équipe;  
• D’un souhait à vouloir s’inves:r dans le développement de l’organisme.  

  
Pour nous aider à faire cheminer la communauté vers l’appropria:on des plans de 
développement d’une des:na:on en « Tourisme durable », il.elle devra également posséder les 
qualifica:ons suivantes :  

• Diplôme universitaire dans un domaine associé au tourisme, à l’environnement, au 
développement durable ou à un autre domaine per:nent; 

• Forma:on spécifique ou expérience per:nente en ges:on de projet; 
• Expérience de 3 ans dans un emploi lié au tourisme, à l’environnement, 

l’éduca:on, les communica:ons ou à un autre domaine sera un atout;  
• Bonne connaissance des processus de concerta:on et de consulta:on, un atout ;  
• Bonne connaissance des acteurs et de la dynamique de l’industrie touris:que, un 

atout ;  
• Bonne maîtrise de la langue française à l’oral et à l’écrit; 
• Détenir un permis de conduire.  
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Condi4ons de travail :  

L’Aire protégée SMDP est un organisme collec:f, à but non-lucra:f.  Il rassemble des passionné·e·s 
d’écotourisme, de développement local et d’environnement.  Nous travaillons à faire émerger et 
rayonner des projets inspirants et structurants pour la communauté prenant appui sur la vitalité 
territoriale et la biodiversité.   
  
L’Aire protégée SMDP mise sur les forces de chacun pour accomplir un travail rigoureux, aPeindre 
les objec:fs souhaités dans la collégialité, en mode solu:ons.   
   
Poste temps plein 35 heures par semaine ou temps par:el (sous condi:ons); 
 
Le poste demandera des déplacements dans la des:na:on et des rencontres en présen:el de soir 
et de fin de semaine. 
 
Le.la candidat.e pourra se voir par:ciper à d’autres mandats de ges:on complémentaires dans le 
cadre de la mise en place d’un projet d’aire protégée à voca:on écotouris:que, culturelle et 
éduca:ve. 
 
Avantages sociaux : 
  

• Salaire : 28 à 32 $/hre selon l’expérience; 
  

• Vacances : six pour cent (6%) la première année;  
  

• Fériés : selon la loi en vigueur au Québec; 
  

• Internet-cellulaire : alloca:on mensuelle; 
 
• Possibilité d’horaire flexible facilitant la concilia:on travail – vie personnelle; 

 
• Possibilité de télétravail en mode hybride. 

 
Le candidat fera l’objet d’une proba:on de trois (3) mois. 
 
Possibilités d’avancement et de forma:on con:nue. 
  
 Lieu de l’emploi : nos bureaux administra:fs sont situés à Saint-Mathieu-du-Parc. 
 
Début d’emploi : septembre 2023 
 
TransmePre une lePre de présenta:on illustrant votre intérêt, expérience et compréhension du 
mandat ainsi que votre curriculum vitae à : Eric Proulx, directeur,  eric.proulx@aireprotegee.ca 
 


