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Approbation du proces-verbal
du Conseil du 4 avril 2024



Actualites du preésident



E(: ? Quelques eléments a ne pas oublier

——

**Obtenir une subvention du CROEC et du CRCCC
“*Porter les cotisations d’adhérents a notre objectif de 35€

**Coaching mémoire: conclure une convention coaching mémoire
avec le CROEC et fixer la participation du mémorialiste a 100€
(50€ si membre de I’Anecs)

**Faire la promotion de nos offres de services

s*Fidéliser nos adhérents (les anciens mais aussi les nouveaux)

*»* Attention aux images utilisées sur les sites

**Pour deux associations changer le nom de I’'association en ECR...



Effectifs Associations
Retombées de la circulaire Cavec/ECR 2024
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CIRCULAIRE CAVEC/ECR 2024

AMECRA

AROEC

ECR AQUITAINE
ECR AUVERGNE
ECR BOURGOGNE
ECR BRETAGNE
ECR CENTRE CREC
ECR CHAMPAGNE
ECR LANGUEDOC

ECR LIMOGES

13

11

21

15

14

13

10

19

13

10

22

ECR LORRAINE

ECR MARSEILLE

ECR NORMANDIE

ECR PARIS IDF

ECR PAYS DE LA LOIRE

ECR PICARDEN

ECR PCV

ECR RHONE ALPES

ECR TOULOUSE

TOTAL

Dates d’envoi

20

53

26

197

18/01

20

17

59

10

25

225

02

20

11

81

05/04

40

12

67

11

30

270

02



= C ? FICHIER SIC MAI 2024 — Nouveau adhérents 2024: +13%

B 71 B 7 T
AMECRA ECR LORRAINE

AROEC 5 106 111 105 6 ECR MARSEILLE 28 107 135 135 0
ECR AQUITAINE 16 53 69 67 2 ECR NORMANDIE 7 50 57 53 4
ECR AUVERGNE 2 64 66 63 3 ECR PARIS IDF 57 555 612 587 25
ECR BOURGOGNE 20 59 79 73 6 ECRPAYSDEL 15 117 132 132 0
ECR BRETAGNE 11 111 122 117 5 ECR PICARDEN 6 61 67 67 0
ECR CENTRE CREC 8 54 62 62 0 ECRPCV 8 68 76 76 0
ECR CHAMPAGNE 3 18 21 17 4 ECR RHONE ALPES 28 217 245 240 5
ECR LANGUEDOC 21 107 128 124 4 ECRTOULOUSE 15 175 190 183 7

ECR LIMOGES 9 27 36 34 2 TOTAL 269 2075 2344 2259 85



Revalorisation des pensions



=00 IDQ Les revalorisations du point servi des régimes complémentaires

A des sections professionnelles

O N G s i
a 2024

CPRN section B (Notaires) 0.00% 0.77% 1.78% 1.35% 0.40% 0.61% 3.05% 3.00% 11,45%
CPRN section C (Notaires) 0.64% 1.27% 2.99% 1.78% 1.30% 1.18% 5.24% 5.25% 20,53%
CAVOM (Huissiers) 0.00% 0.71% 1.42% 1.40% 0.34f£ 1,37% 5.64% 4,80% 16,64%
CARMF (Médecins) 0.00% 0.00% 1.02% 1.01% 0.00% 0.50% 4.70% 2,00% 10,18%
CARCDSF (dentistes, Sages-F) 0.32% 1.62% 2.59% 2.99% 0.00% 3.84% 6.50% 5,01% 24,69%
CAVP (Pharmaciens) 0.00% 0.00% 2.01% 2.00% 1.50% 1.30% 4.60% 4.01% 16,38%
CARPIMKO (Auxiliaires Med) 0.21% 1.24% 1.43% 1.41% 0.00% 1.09% 1.28% 1.16% 7,85%
CARPV (Vétérinaires) 0.00% 0.40% 2.01% 0.90% 0.00% 1.06% 4.51% 4.31% 13,86%
CAVAMAC (Agents d’assur.) 0.20% 0.92% 1.54% 1.01% 0.39% 1.06% 4.82% 4.31% 14,80%
CAVEC 0.27% 1.24% 1.67% 1.47% 0.85% 1.18% 5.60% 6.14% 19,45%

CIPAV (PL) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 5.32% 4,33% 9,89%

AGIRC-ARRCO 0.00% 0.60% 0.00% 1.00% 1.00% 5,12% 4,90% 13,15%
CNAV 0.82% 0.00% 0.32% 0.32% 0.40% 4,01% 0,80% 5,30% 12,82%



c (. IDQ Les revalorisations du point cotisé des régimes complémentaires

A des sections professionnelles

e S I I I ) S
a 2024

CPRN section B (Notaires) 1,14% 2,34% 3,65% 2,86% 1,50% 2,11% 7,44% 4,00% 26,36%
CPRN section C (Notaires) 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
CAVOM (Huissiers) 0.00% 0.70% 1,41% 1.41% 0.40% 1,49% 5.45% 4,80% 16,62%

CARMF (Médecins) 2,64% 1,28% 3,05% 1.44% 0.07% 2,04% 6,94% 7,51% 24,29%

CARCDSF (dentistes, Sages-F) 1,67% 1.64% 2.54% 0,99% 0.00% 2,92% 6.89% 5,01% 21,60%
CAVP (Pharmaciens) 2,59% 2,53% 2.11% 1,90% 1.52% 2,67% 6,01% 5,36% 24,19%
CARPIMKO (Auxiliaires Med) 4,00% 5,49% 5,73% 1.48% 5,83% 5,50% 5,65% 11,93% 49,45%
CARPV (Vétérinaires) 1,23% 1,88% 2.00% 0.90% 3,00% 3,30% 7,00% 5,80% 26,30%
CAVAMAC (Agents d’assur.) 0.20% 0.91% 1.54% 1.02% 0.39% 1,05% 4.82% 4.31% 14,80%
CAVEC 1,42% 1.24% 2,17% 1.41% 0.81% 2,50% 6,20% 6.93% 23,05%
CIPAV (PL) 5,19% 3,01% 2,85% -2,37% 10,33% 4,82% 6,79% 4,64% 33,67%




c (. IDQ L’évolution du taux de rendement des régimes complémentaires
A des sections professionnelles

Sections professionnelles 2017 2018 2019 m 2021 m“m

CPRN section B (Notaires) 7,290 7,178 7,048 6,945 6,870 6,769 6,492 6,430
CPRN section C (Notaires) 4,260 4,314 4,443 4,522 4,581 4,635 4,878 5,135
CAVOM (Huissiers) 6,119 6,120 6,120 6,119 6,116 6,109 6,120 6,120
CARMF (Médecins) 5,128 5,063 4,964 4,943 4,940 4,865 4,763 4,546

CARCDSF (dentistes, Sages-F) 5,800 5,799 5,802 5,917 5,917 5,970 5,948 5,948
CAVP (Pharmaciens) 4,776 4,658 4,653 4,658 4,657 4,595 4,534 4,476
CARPIMKO (Auxiliaires Med) 10,637 10,208 9,793 9,786 9,248 8,861 8,494 7,676
CARPV (Vétérinaires) 7,668 7,557 7,558 7,557 7,337 7,178 7,011 6,913
CAVAMAC (Agents d’assur.) 5,040 5,040 5,040 5,040 5,040 5,040 5,040 5,040
CAVEC 8,749 8,749 8,706 8,711 8,714 8,602 8,553 8,491
CIPAV (PL) 7,417 7,200 7,000 7,170 6,499 6,200 6,115 6,097

Taux de rendement= point servi/point cotisé
Un taux de rendement de 8,5 signifie qu’un affilié récupere l'intégralité de ses cotisations pendant un peu moins de 12 ans



Situation de trésorerie



Relations avec les Institutions
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E - l? Relations avec la Cavec

> Audit et Projet d’entreprise en cours
» L'année 2024 va étre une année tres chargée pleine de réformes:

- Super brut (PFLSS 2024) + réforme des retraites: conséquences
importantes pour la Cavec

- Ordonnance de simplification

- plusieurs lois sur 'immobilier, les Seniors, le financement des
lois énergétiques...

- SEL....
> Elections.....




Compte-rendu des commissions
Et déliberations éventuelles



nn|
)

FEDERATION

il
R Les sites YAPLA et WIX

I T N I

AMECRA

ECR LORRAINE
AROEC

ECR AQUITAINE

ECR AUVERGNE

ECR BOURGOGNE FRANCHE C
ECR BRETAGNE

ECR CENTRE CREC

ECR CHAMPAGNE

ECR LANGUEDOC ROUSSILLON

YAPLA
YAPLA

YAPLA

YAPLA

YAPLA

YAPLA

YAPLA

ECR LIMOGES

ECR MARSEILLE PROVENCE

ECR NORMANDIE

ECR PARIS IDF

ECR PAYS DE LA LOIRE

ECR PICARDEN

ECR POITOU CHARENTE VENDEE

ECR RHONE ALPES

ECR TOULOUSE OCCITANIE

YAPLA

WIX
YAPLA

YAPLA

YAPLA

WIX
YAPLA



Les Offres de services



L'offre Francis Lefebvre
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FRANCIS LEFEBVRE

Nombre d’abonnements
demandé a Francis
Lefebvre 2023 304

Lefebvre 2024 399
(19,3% EFF au 1/1)

dont nouveaux 245
Renouvelt. 50,7% 154

FL
I P L

AMECRA
AROEC
ECR AQUITAINE
ECR AUVERGNE
ECR BOURGOGNE FRANCHE C

ECR BRETAGNE
ECR CENTRE CREC

ECR CHAMPAGNE
ECR LANGUEDOC ROUSSILLON
ECR LIMOGES

ECR LORRAINE

ECR MARSEILLE PROVENCE

ECR NORMANDIE
ECR PARIS IDF

ECR PAYS DE LA LOIRE
ECR PICARDEN
ECR POITOU CHARENTE VENDEE
ECR RHONE ALPES
ECR TOULOUSE OCCITANIE

N

©O VW N =

17
13
12

19

87
10
18
15
38
25

Ui W =

13

13
10

12

33

11

11
15

25
7
19

4
26
10
24

39

10
46
17

23

64
28
21
17
29
26

6%
25%
19%
38%

35%
10%
56%
43%
63%
11%
21%
8%
12%
24%
34%
25%
14%
15%

71
106
53
64
59
111
54
18
107
27
55

107
50
558
117
61
68
211
175
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R Abonnements Francis Lefebvre

» Pas d’augmentation de l'abonnement en 2024 : 10€ (Décision du
CA du 11 septembre 2023)

» Les abonnements qui n‘ont pas été renouvelés ont été
déconnectés fin avril par FL (sur 263 qui s’étaient connectés 69
ont été éliminés)

» Abonnement 2024 uniquement sur le Mémentis Fiscal

» Nouvel accord plus large avec FL a contracter en juillet 2024



Les complémentaires sante



Contrat Mutualia

] Les cotisations

95,62 €

134,73€




Contrats Viasanté — cotisations 2024

F EDERATI ON

. Ancien contrat VS 2520 : réévaluation de 15%

DUO 302,19 €
FAMILLE 476,96 €

] Nouveau contrat VS 3309 : réévaluation 8%
COTISATIONS 2024 GARANTIE OAR (nouveau contrat)

I NIVEAU1  NIVEAU2  NIVEAU3  NIVEAU 4
B 1761¢€ 27,37 € 35,29 € 49,05 €

39,83 € 62,20 € 79,38 € 114,05 €
45,82 € 70,33 € 90,95 € 125,07 €
51,41 € 78,01 € 100,78€ 136,98 €
59,33 € 88,78 € 114,69 €  153,27€
70,35 € 103,29€  133,35€ 174,63 €
91,49 € 130,24€  167,38€  213,29€



E(C Le contrat santé Fidélisanté

~—

Fidélisanté :
» Contrat Verspieren, l'assureur est Malakoff
» Contrat existant depuis 15 ans

> Nombre d’affiliés : 10 000
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Fidélisanté — Les cotisations mensuelles

Age Formule 1 Formule 2 Formule 3 Formule 4 Formule (
ESSENTIELLE MEDIUM CONFORT EXCELLENCE INTEGRALE

<30 ans

De 30 a 34 ans
De 35 a 39 ans
De 40 a 44 ans
De 45 a 49 ans
De 50 a 54 ans
De 55 a 59 ans
De 60 a 64 ans
De 65 a 69 ans
De 70 a 74 ans

De 75 ans et +

(En supplément — Frais de fractionnement et d’encaissement = 1€ par prélevement)

32,31
43,08
46,06
51,15
56,26
66,52
74,19
93,08
109,47
134,13
147,78

54,77
70,03
80,82
81,86
92,07
102,29
115,09
127,92
145,79
168,81
181,65

71,74
91,57
107,72
109,98
117,67
133,04
153,10
164,87
194,24
218,65
233,31

89,34
113,13
132,00
148,97
160,37
177,28
187,15
205,83
240,33
270,25
285,18

129,64
173,1+6
203,13
225,87
246,98
271,33
288,03
304,13
351,73
393,98
412,07



EC ? La présence d’ECR aux congres de la profession

———

»Congres IFEC le 4 et 5 juillet 2024 a Deauville (R. Bomeri — T. Leprince —
A. Rolland)

» Congreés ECF a Paris en septembre
> Congrés 79¢™e Congrés du CNOEC a Marseille du 9 au 11 octobre 2024

> Les Assises de la CNCC a Grenoble en décembre?
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Plan Congres IFEC Deauville

FEDERATI ON
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Merci de votre attention

Prenez soin de vous

Prochain CA le jeudi 19 septembre a Paris
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