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LA
MISSION
DU CRUL

La mission du CRUL est d’offrir l’opportunité aux jeunes
lanaudois de poursuivre leurs études universitaires dans 
leur région, mais aussi de permettre aux gens en cours 
de carrière de se perfectionner, en plus de propulser 
la croissance des entreprises de la région grâce à ces 
formations de niveau universitaire.

Le CRUL agit comme une courroie de transmission entre 
les besoins de main-d’œuvre et de connaissances des 
entreprises ainsi que les expertises du milieu universitaire, 
de manière à renforcer la compétitivité et l’attractivité du 
marché du travail lanaudois.

Créer un bassin élargi de main-d’œuvre hautement
qualifiée pour accroître votre productivité.

Multiplier les formations sur mesure et continues pour 
développer le plein potentiel de vos employé(e)s.

Faciliter des partenariats avec des services universitaires
de recherche en vue d’appuyer vos besoins de développement
en matière d’innovation et de technologies.

Favoriser l’émergence des forces innovatrices  
du tissu entrepreneurial de la région de Lanaudière.

LE CRUL, C’EST DES FORMATIONS
DE NIVEAU UNIVERSITAIRE DANS
LANAUDIÈRE

Les activités de 
formation visent à 

répondre à vos besoins 
de formation comme 

la mise à jour et le 
perfectionnement des 

connaissances et des 
pratiques professionnelles, 

l'initiation à de nouvelles 
thématiques ou encore le 
développement personnel.



PME AGILE EN 
CONTEXTE DE 
PÉNURIE DE 
MAIN-D'OEUVRE

DESCRIPTION SOMMAIRE

CONTENU

OBJECTIFS

Les ressouces humaines, matérielles et temporelles dont les entreprises 
disposent ne sont pas pleinement exploitées. Le réel défi aujourd'hui, ce 
n'est pas d'être le premier à intégrer et maîtriser la toute dernière 
technologie. Le défi, c'est d'apprendre à utiliser pleinement nos 
ressources, à valoriser nos travailleurs, à créer une culture de 
changement, d'innovation et d'appropriation des technologies et aussi, 
à utiliser les technologies pour gagner en agilité, en résilience et pour 
réduire le dépendance à la main-d'oeuvre au niveau opérationnel. Les 
humains ont des capacités de créativité et de résolution de problème 
que les machines ne sauront remplacer. C'est à nous d'offrir aux 
travailleurs des conditions pour mettre à profit leur ingéniosité.

• Développer son agilité dans un contexte de pénurie de
main-d’œuvre

• Explorer des pistes de solutions alternatives
• Optimiser nos façons de faire
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9 h à 12 h

175 $ / personne 

$

UnivUniversité Québec à Trois-Rivières

Date
3 novembre 2022

Sébastien Gamache

Présentiel 

POUR VOUS INSCRIRE

CIETECH, Repentigny

• Réseau et chaîne d'approvisionnement
• Financement et projet
• Réseau et partage d'expertise
• Choix de technologie

https://www.eventbrite.ca/e/billets-pme-agile-en-contexte-de-penurie-de-main-doeuvre-388802126627


POLITIQUE  
DE PAIEMENT

TARIFS 
PRÉFÉRENTIELS

POLITIQUE 
D’ANNULATION 
PARTICIPANT
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Le paiement sera effectué par chèque à l’attention  
de Centre Régional Universitaire de Lanaudière  
ou sur l’application de paiement établie dans les 10 jours 
suivants l’inscription.

- 10 % pour deux employés
de la même entreprise ou à l’achat de deux formations.

Toute annulation doit être faite 10 jours ouvrables  
avant la date de la formation. Après cette date,  
le montant de la formation devra être payé en entier  
et ne sera pas crédité pour une formation subséquente. 

En tout temps, un participant peut être remplacé 
par un autre participant.  

Un minimum de 8 participants est requis 
pour que la formation ait lieu.



DÉVELOPPEZ  
UNE CULTURE 
APPRENANTE, 
DÉVELOPPEZ  
LE RÉFLEXE CRUL !
Contactez Andrée Tousignant
Conseillère aux entreprises
andree.tousignat@crul.ca // 450 898-5444

781, rue Notre-Dame
Repentigny, Québec  J5Y 1B4
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