Etude portant sur

L'estime de soi des travailleurs
dans les entreprises adapteées
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Connaissez-vous une entreprise adaptée dans laquelle
des personnes avec un trouble mental travaillent?
En nous en informant, vous pouvez nous aider a mieux

comprendre les facteurs liés a la fluctuation de l'estime
de soi en milieu de travall

Criteres d’'inclusion Déroulement
- Etre salarié dans une entreprise adaptée - A la fin de chaque journée de travail, remplir un court questionnaire sur l'estime de soi
- Avoir un trouble mental (e.g. schizophrénie) - Durée : 20 jours de travail. Compensation : 5% par questionnaire rempli (total = 100%)

- Etre de retour au travail depuis peu ou prévoir y retourner prochainement
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