Professionnel de laboratoire
Institut de recherche (Microbiologiste)

Robert-Sauvé en santé

oER e i Poste régulier a temps complet
et en sécurité du travail

Direction des laboratoires

L’organisation :

Créé en 1980, I'Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST) contribue par la recherche a
la prévention des accidents du travail et des maladies professionnelles ainsi qu’a la réadaptation des travailleurs qui en
sont victimes. En plus de réaliser des projets de recherche et d’offrir des services de laboratoire, I'Institut a pour mandat
d’assurer le développement des connaissances et d’en faire la diffusion.

Le poste :

Sous la direction du directeur des laboratoires, la personne sélectionnée coordonnera les activités de sa section
d’analyses, dont I'analyse des bactéries et des moisissures. Elle planifiera et encadrera les développements analytiques
nécessaires au bon fonctionnement des sections sous sa supervision. Elle contribuera au maintien du systéeme qualité et
participera a I'amélioration de la coordination de nos activités de laboratoire. Elle réalisera des études scientifiques
variées et pourra participer a I’élaboration de projets de recherche et de développement. Elle devra également rendre
compte des activités dont elle aura la responsabilité et offrir un support auprés de la clientéle en santé et sécurité du
travail en répondant aux questions.

Les compétences recherchées :

e Détenir un baccalauréat en microbiologie.

e  Détenir une maitrise en microbiologie serait considéré comme un atout.

e Deux années d’expérience dont au moins une en analyse mycologique environnementale.

e  Etre membre de I’Association des microbiologistes du Québec serait considéré comme un atout.
. Posséder une connaissance des processus qualité des laboratoires (1ISO 17025), en analyse microbiologie,
mycologique, des méthodes PCR (microbiologie moléculaire) et de la biosécurité en laboratoire.

e Avoir une expérience pertinente dans la coordination de personnel technique.

e Bon esprit de synthese et de la rigueur.

e Dynamisme, sens de |'organisation, capacité de travailler en équipe ainsi qu’a communiquer.

e Bonne connaissance des outils Microsoft.

e Maitrise des langues frangaise et anglaise, tant au parlé qu’a I'écrit.

Les avantages de faire partie de notre équipe :

En vous joignant a I'IRSST, vous joindrez une équipe hautement qualifiée et bénéficierez d’'un milieu de travail
stimulant a des conditions avantageuses.

e  L’échelle salariale pour ce poste se situe entre 44 142 $ et 91 368 S.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae en indiquant le concours no 2018-017 au Service des ressources humaines
par courriel : ressourceshumaines@irsst.gc.ca ou en visitant notre site internet au www.irsst.qc.ca.
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