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Vous souhaitez débuter ou
bonifier un projet de santé et
mieux-être au travail, et
obtenir des bénéfices pour
vos employés et votre
entreprise ?



3 niveaux de 
Reconnaissance

Pour que soient

reconnus tous les efforts

déployés à chaque

niveau de mise en œuvre

Approche 
intégrée et

globale

Pratiques de gestion

Conciliation travail - vie

personnelle et familiale

Environnement de travail 

Habitudes de vie

Parcours 
par étapes

Pour vous permettre

d’avancer progressivement

et à votre rythme

Processus
clé en main

Des outils qui

vous permettent

d’avancer de

façon autonome

dans votre

processus


