
Offre de services
ACCOMPAGNEMENT

La CRESS PACA vous permet d’accéder à des solutions d’accom-
pagnement individuel ou collectif, via des dispositifs qu’elle anime, 
qu’elle pilote, ou dont elle est partenaire, selon vos besoins identifiés.

DLA RÉGIONAL

Bénéficiez d’un accom-
pagnement individuel ou 
collectif dédié à votre stra-
tégie de développement, 
de pérennisation ou de 
consolidation de l’emploi. 
Pour les entreprises em-
ployeuses et selon condi-
tions particulières du dispo-
sitif.

AGRÉMENT ESUS

Soyez accompagné dans 
votre démarche d’agré-
ment ESUS.

ASSOCIATION MOINS DE 
5 ETP NOUVEAUTÉ 2019

En partenariat avec la 
Ligue 13, disposez d’une 
offre de services complète 
et adaptée à votre asso-
ciation de moins de 5 ETP 
(outils RH, comptabilité, 
communication etc.).

PARCOURS PERFORMANT 
RESPONSABLE

Bénéficiez d’un accompa-
gnement à la RSE et entrez 
dans la communauté ré-
gionale des entreprises en-
gagées. 

OFFRE SCESS 
NOUVEAUTÉ 2020

Pour les sociétés commer-
ciales qui souhaitent deve-
nir une entreprise de l’ESS.

ACCOMPAGNEMENT EGEE
NOUVEAUTÉ 2019

En partenariat avec EGEE, 
bénéficiez de l’appui de 
professionnels afin d’ac-
croître votre compétitivité, 
votre ancrage territorial et 
votre impact social-socié-
tal. 

DISPOSITIF ARDAN

Boostez votre projet et dé-
veloppez une activité nou-
velle en intégrant un pilote 
de projet en charge de sa 
réalisation.

 

LABEL EMPL’ITUDE

Valorisez vos actions et 
bonnes pratiques en ma-
tière d’emploi, de res-
sources humaines et 
d’engagement sociétal 
en obtenant le Label Em-
pl’itude. 

OFFRE EUROPE 
NOUVEAUTÉ 2020

Bénéficiez d’un accompa-
gnement sur mesure pour 
identifier et solliciter les fi-
nancements européens 
adéquats.

Renseignements sur cress@cresspaca.org

Contacter
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