CENTRE DE
FORMATION
POPULAIRE

FORMATEUR-TRICE ET
ACCOMPAGNATEUR-TRICE EN
EVALUATION DES EFFETS -
POSTE TEMPORAIRE 1 AN

Le Centre de formation populaire (CFP) est un organisme communautaire de formation et
d’accompagnement pour le milieu communautaire du Québec. Nous soutenons la vie associative et
démocratique des organismes a travers le renforcement de leurs pratiques d’organisation et de gestion.
Nous travaillons en cogestion. Chaque membre de 'équipe est cogestionnaire et est responsable d’'un
volet de la gestion du CFP.

« Accompagner les organismes dans leurs démarches en évaluation des effets
« Animer des formations sur 'évaluation et le développement organisationnel

« Contribuer a la création et a l'adaptation de contenu

- Evaluer les besoins des organismes a la suite de leur demande

- Participer activement a la cogestion et assumer des dossiers de gestion

- Participer a la réflexion critique du CFP

« Contribuer au rayonnement de 'évaluation

« Dipldbme universitaire de premier cycle dans
une discipline appropriée (au Québec ou dans
un autre pays)

« Connaissances ou intérét marqué en
évaluation des effets et envers le milieu
communautaire

« Expérience en accompagnement, formation

« Travailler avec une équipe dynamique et
engageée qui a a cceur le mouvement
communautaire et 'education populaire

« Evoluer dans un milieu qui favorise
Fapprentissage

- Poste de 1 an, remplacement d’'un congeé:
de mars 2025 a mars 2026

et/ou élaboration de contenu

Intérét marqué pour la cogestion
Autonomie, leadership, sens de 'organisation,
capacité d’adaptation

« 28h/semaine

« 42,44%/h (selon la convention collective)

« 6 semaines de vacances (aprés un an)

« Régime de retraite, assurance collective et

Penseée réflexive, capacité d’analyse et de
synthése

Disponibilité pour des déplacements
occasionnels hors de Montréal

CONgés sociaux

« Travail hybride (possibilité de 2 jours/semaine
en télétravail)

« Milieu syndiqué

Les personnes intéressées sont invitées a transmettre leur curriculum vitae et une lettre de
présentation au plus tard le 16 féevrier 2025, a 'adresse courriel : rh@lecfp.gc.ca

L’entrée en poste est prévue pour mars 2025.

Vous désirez en savoir plus sur hous ? Consultez notre site web et notre page Facebook!

Le CFP souscrit a des principes d’équité en matiére demploi et incite les personnes qui se
retrouvent a la croisée des oppressions a postuler et a le souligner dans leur lettre de
présentation. Ces informations demeureront confidentielles.

Veuillez prendre note que nos bureaux sont malheureusement uniquement accessibles par
escaliers.
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